


Tabla 11: Plan de mitigacidn de riesgos

En base a los resultados estadisticos se proponen las medidas de mitigacion a los factores de impacto i que sup una de la media de los valores agregados de impacto en
la matriz de riesgos
MEDIDAS DE MITIGACION AMBIENTALES
SITIO DE APLICACION DE RESPONSABLE DE LA
FACTOR AMBIENTAL IMPACTO AMBIENTAL MEDIDA DE CONTROL AMBIENTAL LA MEDIDA ‘ FRECUENCIA ‘ IMPLEMENTACION
COMPONENTE ABIOTICO
Filtrado de agua al realizar recambios y cosechas para reducir
la carga de contaminantes en efluentes que podrian afectar la
calidad de agua en los esteros.
Mantener el monitoreo de calidad de agua residual en
" cumplimiento con la legislacion ambiental vigente y la norma
AGUA EI:?::EZ(; descargas de agua ASC camaron. Puntos de descarga de Trimestral
Aplicar los protocolos de alimentacion para reducir carga de efluentes
materia organica en estanques.
En caso de determinar valores superiores a los permitidos por la
legislacion y la norma ASC, aplicar las medidas de control
segun los protocolos de produccion de la finca
Elllenado de estanques, la siembra de larvas, las renovaciones Cuando se
de agua, cosechas y mantenimiento de bordas y canales son relizan las
Erosion de suelos actividades que pueden causar erosion de los suelos. Estanques, bordas y canales .
" ) " actividades de
Para mitigar este impacto se monitorean los protocolos de impaco
produccion asegurando buenas practicas en el manejo de
aguas y mantenimiento de la infraestructura de estanques.
SUELO
Durante la alimentacion se generan residuos solidos como ser
los contenedores de alimentos (sacos), estos son colectados y
Generacion de residuos solidos almacenados hasta dar salida de la finca de manera Toda la operacion Diario
responsable para uso en ofras actividades (reciclado).
Las operaciones administrativas generan desechos solidos en la
finca, se cuenta con un protocolo para el manejo de desechos
solidos lo cual asegura la disminucién de impactos ambientales.
(Coldad delare Todas las operaciones causan emisiones y ruido, E§Taci<’)n de bom b??* o
ARE principalmente en la estacion de bombas. estaciones de ge'nerat:lon de Diario
Niveles de ruido Esos impactos se mitigan con la implementacion de buenas energia
practicas de manejo de motores para reducir emisiones y ruido.
COMPONENTE BIOTICO
Cuando se
Afectacion a fauna acuatica . o . Compuertas en estanques rga]lzan las
Filtrado de agua en ingreso y efluentes minimiza los impactos a actividades de
Ia fauna acuatica impacto
Cuando se
N " v realizan las
Migracién de especies acuatcas Filtrado de agua en ingreso y efluentes minimiza los impactos de Compuertas en esianques actividades de
FAUNA migracion de la fauna acuética impacto
El mantenimiento de canales puede afectar los biocorredores en Cuando se
Biocorredores caso de darse tala de arboles en el perimetro de la finca. Canales, perimetro de la finca realizan las
Para evitar afectacion a los biocorredores se implementa la ’ actividades de
politica de no tala de especies de flora en toda la operacion impacto
Compuertas de efluentes con mallas apropiadas para evitar el
. o Compuertas en estanques
Escapes de la especie culfivada escape de camarones. Monitoreo periddico de escapes. Sitios de monitoreo de Mensual
Mantenimiento de la biticora de mantenimiento de mallas y
escapes
control de escapes
COMPONENTE CULTURALES
Se cuenta con un plan de salud y seguridad ocupacional.
Recursos humanos, supervisores y gerencia supervisan y
HUMANO Salud y seguridad en el trabajo aszguran laimplementacion del plan de salud y seguridad en el |Toda la operacion Diario
rabajo.
Se tienen equipo de proteccion personal para reducir riesgos de
accidentes
USO DE TIERRA Humedales EI monitoreo de la calidad de agua en efuentes minimiza los P:Jntos de descarga de Trimestral
impactos a los humedales.
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V. Socializacion de los estudios

Como parte del proceso de consulta y socializacion de los estudios de Impacto Ambiental y a la Biodiversidad (BEI) y Evaluacion
Participativa de Impacto Social (EPIS) se realizaron reuniones de consulta con los actores claves incluyendo el patronato de la
comunidad cercana a la finca, representantes de asociacion de pescadores y representantes de la Unidad de Manejo Ambiental
Municipal (UMA).

A nivel de Grupo Granjas Marinas (GGM) se socializo el BEIA con los empleados de las fincas a fin de asegurar que conocen
los procesos de elaboracion del BEIA y EPIS, y tienen conocimiento de los compromisos de GGM en temas de proteccién y
conservacion de la biodiversidad en la zona de influencia y las relaciones con las comunidades cercanas.

El dia 26 de enero del 2021 se llevd a cabo una reunion con los representantes de la comunidad El Tulito a quienes se les
presento los resultados de la actualizacion del BEIA, el 4 de febrero se realizé la reunion de consulta y socializacién con
representantes de las asociaciones de pescadores FENAPESCAH y APAGOLF.

GGM realiza los procesos de capacitacion a los empleados de las fincas a quienes se les esta presentado los resultados de la
actualizacion del BEIA como parte de los procesos de capacitacion y formacion interna en GGM.

Con la participacién de los colaboradores de GGM, se discutieron temas relacionados a la certificacion ASC y los procesos que
se estan implementando para cumplir con la norma, procedimientos operacionales, temas ambientales relacionados a la
proteccién de la biodiversidad.

En la reunion se enfatizé los temas que cubre el principio 2 y 3 en lo referente a impactos ambientales y a la biodiversidad, asi
como la relacién que debe de existir con las comunidades vecinas.

El dia 12 de noviembre del 2021 se dio la reunion con equipo gerencial de GGM/CADELPA/AQH para revisar temas ambientales
y sociales en preparacion para la actualizacion y socializacion de BEIA y EPIS (anexo 10).

El dia 4 de diciembre 2021 se realizd reunién de consulta y socializacion del BEIA y EPIS con el patronato y asociacion de
pescadores de el Tulito (anexo 9).

El dia 14 de diciembre del 2021 se dio la reunion con representante de la UMA para consulta y socializacion de BEIA y EPIS
(anexo 11).

El dia 6 de enero 2022 se realizd reunidn con representantes del patronato y asociacion de pescadores de el Tulito para
entregar el borrador de BEIA y EPIS. En esta reunion se firmaron los acuerdos alanzados en el proceso de consulta (anexo
12).

Tanto representantes de GGM como el consultor responsable de la revision del BEIA han mantenido comunicacion con el
director del ICF, Region Forestal del Pacifico, Ingeniero Junior Alvarenga, a quien se le ha informado de los procesos de revision
y actualizacién del BEIA ademds de hacer las consultas debidas en temas de manejo de &reas protegidas, proteccidn al bosque
de mangle y el manejo de especies amenazadas en la zona.

El dia 26 de abril 2022 se realizd reunion con representantes del patronato de la comunidad El Tulito para entregar el documento

final de BEIA y EPIS. El 21 de abril se entreg6 copia de documentos finales a la Unidad de Manejo Ambiental Municipal, y el
19 de abril se entregd copia de documentos finales al Instituto de Conservacién Forestal (Anexo 13).
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El dia 2 de septiembre de 2022 se realizé reunion con representante de CODDEFFAGOLF, Sr. Saul Montufar, para socializar
los estudios Evaluacion de Impacto Ambiental sobre la Biodiversidad y Evaluacion Participativa de Impacto Social de las fincas
camaroneras Las Arenas, Granjas Marinas San Bernardo, CRIMASA, CEDALPA y AQH.

En anexo 14 se encuentran la carta de invitacion a reunion, minutas de reunion, lista de asistencia y fotografias.
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VII. Anexos
Anexo 1: Plan de Mitigacion del Riesgo a la Biodiversidad (PMRB)

El PMRB incluye procedimientos simples y faciles de implementar para que la finca evite impactos negativos a las especies en
peligro y el medio ambiente, incluida la frecuencia y/o linea de tiempo de implementacion de cada accién. Las acciones
correctivas se proponen basadas sobre los principios del cultivo sostenible de camaron y esta destinado a tener beneficios

ambientales y econémicos para la finca, mientras cumple con el estandar ASC

Factor de
Biodiversidad

Riesgo potencial

Accion de mitigacion

Frecuencia

Proteccion a
bosques

Destruccién de habitat

Eliminacion de cubierta vegetal solo debe
limitarse a bordas de lagunas y canales
con el objetivo de reconformacion de
bordas.

En caso de requerirse eliminacion de
vegetacion en canales y bordas debe
consultarse y tramitar los permisos
respectivos con las autoridades
competentes

Las zonas de amortiguamiento deben
protegerse de potenciales acciones de
deforestacion.

Mantenimiento y
monitoreo permanente

Proteccion de
especies

Escapes masivos de
camarén

Mantenimiento permanente de las mallas
en las entradas de agua a los estanques.
Monitorear escapes cada dos semanas en

Monitoreo de mallas a
diario, monitoreo de
escapes cada dos

semanas.
estanques de engorda.
Plan de educacion ambiental, rotulacién en
Especies de aves areas de finca para llamar la atencion a la
P proteccion de la flora y fauna. Permanente

amenazadas

Posters de las especies amenazadas para
conocimiento publico

Ingreso de cocodrilos a
areas de produccién

Implementar el plan de manejo de
cocodrilos.

Monitoreo permanente

Proteccion de
ecosistemas a
través de buenas
practicas de manejo
de agua

Degradacion de los
ecosistemas a nivel de
paisaje a causa de las
descargas de efluentes

Mantener un buen manejo de los efluentes
con recambios de agua, evitar la sobre
alimentacién.

Usar alimentos de baja proteina y
adecuado tamafio de pellets.

Monitoreo diario de
calidad de agua y
oxigeno para recambios
de agua.

Monitoreos periédicos de
la eficiencia en
conversion alimenticia
para evaluar los
programas de
alimentacion en la finca.

Proteccion de la
cadena alimenticia
en los ecosistemas

Control letal
indiscriminado de

especies depredadoras.

No uso de control letal de depredadores, o
en caso de aplicarse seguir los indicadores
de ASC y la debida autorizacién de la
autoridad competente.

Instituir una politica de
‘se prohibe la caza 'y
pesca” en la finca.
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Anexo 2: Dictamen ICF 058-2014 y constancia
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Tng: Henry Cieovany Dornnamilos, T corpiaesnn Alejandre Reye
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La Infrascrits Secretarls Cemieral del imszinabo Nacwonal de Conservacibe y
Desasrullo Farestal, Areas Protegicas y Vids Sihvestre “I0F HACE CONSTAR QUE:
Comza en of oxpodicnte ICF-254-14, presantado por el seflar Victor Wilion, en su
condicidn de Lirector Ejecutiva de la Sockedad Mercantdl Graps Granjas Marinas,
5.A. a folio door al trece {12 a 13). Dictames Técnico DAP-050L-3014, de ferks 70
e miye del 2014, ematide per ef Departamento de Areas Protegidas, mediante ¢
rual hace constar que: “lo finco Ageareitives de Honduras, foe (avtolads outes de la
declarutona de los Arvas Protegidas de o 2one del sur y extén en concardancie com b
ectablecadn en las plands de monejo ¥ Tus nosmstivas

¥ para constancta, firma la presente es la cudsd de Tegucigalps, M.D.C. en focka
tres (03] die Junia del 2014
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Anexo 3a: Plan de salvamento aprobado por el ICF
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Anexo 3b: Constancia de reforestacion emitida por la Unidad Municipal Ambiental de la Alcaldia de Marcovia
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Anexo 4a: Plan de manejo de Cocodrilos

PLAN DE MANEJO DE COCODRILOS EN
EL GRUPO GRANJARINAS 5.A. DE C.V.

g gy e B et
Fale: tamada em Finca Oranjad Marinad San Bernarde
SA de CW.
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Anexo 4b: Educacion ambiental manejo de especies amenazadas
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Anexo 4c: Dictamen Técnico DVS/RFP-023-2021 del ICF Capacitacion manejo de cocodrilo

- -.;" } = owm gy W wm
SRy I TTTRTOr D L0 ERVALCTON FOREsS TAL
ICCF
.|. .
COMSTANCIA

La suscrita Regidn Forestal Pacifico ded Instituto Nadonal de Conservacidn y Desarolio
Forestal {iCF), a ravés del Dictsmen Téonica DVS/RFP-023-2021 del departamento de
Vida Sibeestre, HACE CONSTAR gue se realisd &l scompafiamiento al Programa de
Capacitacin de plan de manejo de Cocodribo Grupe Granjas Marinas ejecutado por la
empreda desde ¢ 26 de agosto al 17 de septhembire del aflo 2021 gue involuos al
personal de s fincas descrito en cuadro: &

HEOONBEEREE
EEEE

e

Pars log fines que &l intenesado estime convenlente, se extiende la presente en la cudad
o Chalutecs a log veintisiets dias del mes de Septiembre del 2021

Junkor Mvarenga
kefe iCF Regidn Forestal del Pacifico
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Anexo 5: Recoendaciones para la proteccion de aves amenazadas o en peligro

El perico de nuca-amarilla (Amazona auropalliata) estad severamente amenazado por la destruccion de su habitat
y el trafico ilegal. Es muy solicitado en el comercio de mascotas por su habilidad para imitar el habla de las
personas. El comercio en la especie esta prohibido en todos los paises excepto en Nicaragua.

Se puede encontrar en diversos habitats desde México hasta Costa Rica que incluyen bosques deciduos y de
galeria, praderas con presencia de arboles, bosques secundarios y manglares.

Aunque la destruccién del habitat es claramente un factor de amenaza para la especie, la existencia de pericos
de nuca-amarilla en zonas que fueron convertidas a terrenos agricolas hace mas de cien afos, indica que la
especie es resistente a la degradacion de habitat y que las recientes declinaciones poblacionales son causadas
en gran medida por el comercio legal e ilegal para el mercado de mascotas. En Guatemala, el 70% de los nidos
en general y hasta el 100% de los nidos no protegidos son saqueados. En Costa Rica hasta la tercera parte de los
nidos son saqueados aun dentro de reservas naturales. En las islas costefias de Honduras el 100% de los nidos
son saqueados.

Aunque el sitio donde se establecié la finca AQH no era habitat de esta especie, se reconoce la
importancia de esta area para la especie. La gerencia mantendra un plan de comunicacion permanente
con el personal que labora en la finca como con visitantes para informar que las especies que estan en
bosques de manglar, en el perimetro y en los manglares que se han establecido en canales y bordas de
estanques estan bajo proteccidn de la finca AQH. Se prohibe la captura intencional, el control letal, y
cualquier tipo de actividades que puedan afectar la salud y supervivencia de la especie vulnerable.

Otras especies amenazadas como ser la garza rojiza (Egreta rufescens), Playerito semiempalmado
(Calidris pusilla) y la golondrina marina elegante (Thalasseus elegans) son especies casi amenazadas
segun la lista roja de la IUCN.

Estas especies de aves visitan la finca y pueden ser vistas en las orillas de los estanques o durante la
cosecha.

La gerencia de AQH aplica la politica de no control letal, no captura ni acciones que pongan en peligro
estas especies.

Todo el personal recibe instrucciones de la proteccion que se le debe dar a toda especie silvestre que
se observe en la finca o sus alrededores.
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Anexo 6. Analisis de conductividad de suelos
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Laboratorio de Analisis
Industriales MQ

@ INFORME DE ENSAYOS
Colonia Matamoros frente a Hospital Nacional el

Diabético, Tegucigalpa Honduras.

Telefax: 2263-2288
info@labmg.com

Cadigo: RT-26
Version: Tercera

Pagina 1 de 1
Correlativo: 21 453

Cliente AQH Tipo de muestra Suelo (tierra)
. . Muestra#1
Contacto Gabriel Alvarez Punto de toma de muestra: Finca AQH
Direccion Choluteca Respon§able de toma de Gabriel Alvarez
muestra:
Teléfono 9463-0081 Fecha de toma de muestra: 08 de diciembre del 2021

Fecha de recibo: 08 de diciembre de 2021 Hora de toma de muestra: Por la mafiana

Fecha de andlisis 08-13 de diciembre de 2021 Entregada por: Ronald Melgar

Fecha de informe 13 de diciembre de 2021 Numero de muestras 1

N° laboratorio: 88 658 Cantidad de muestra: 300 g

Preservacion: N/A Tipo de envase: Plastico

ANALISIS RESULTADO UNIDADES METODO DE ANALISIS

Conductividad 35,3 (24,1 °C) uS/cm 1ISO 11265

Observaciones:

Peso: 10,1246 g — 100 mL de agua destilada.

- ! f Ay
& N T

Eirma respon%a 5

"

Ing. Nag_ezdé“\?‘_.':ﬁ_héng:' :

El material bajo andlisis se conservara en custodia por el Laboratorio 24 h. después de entregado el presente informe
para cualquier observacion de su parte.

Estos analisis, opiniones o interpretaciones estan basados en material proporcionado por el cliente.
Este documento es de uso exclusivo y confidencial del mismo. No se permite la reproduccion parcial ni total de este informe

RTNMQ 08019995332108
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Laboratorio de Analisis
Industriales MQ

INFORME DE ENSAYOS

Colonia Matamoros frente a Hospital Nacional el
Diabético, Tegucigalpa Honduras.

Telefax: 2221-0242
info@labmqg.com

Cddigo: RT-26
Version: Tercera

Pagina 1 de 1
Correlativo: 22 682

Cliente AQH Tipo de muestra Suelo (tierra)
Contacto Gabriel Alvarez Punto de toma de muestra: Muestra#1
Finca AQH
Direccion Choluteca Respon%able de toma de Gabriel Alvarez
muestra:

Teléfono 9463-0081 Fecha de toma de muestra: 03 de junio de 2022
Fecha de recibo: 03 de junio de 2022 Hora de toma de muestra: Por la manana
Fecha de analisis 03-09 de junio de 2022 Entregada por: Felipe Duarte
Fecha de informe 09 de junio de 2022 Numero de muestras 1

N° laboratorio: 92 305 Cantidad de muestra: 500 g
Preservacion: Temperatura ambiente Tipo de envase: Plastico

ANALISIS RESULTADO UNIDADES METODO DE ANALISIS
Conductividad 34,5 (24,9 °C) uS/cm ISO 11265
Observaciones: NA
i,_-':- o

F|rma responsaﬁ're
Ing. Nadezda V‘“'ﬁﬁang-
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Anexo 7. Protocolo de Monitoreo y Control de Escapes

Granjas Marinas San Aseguramiento y Control
Bernardo S.A de C.V de Calidad Fincas

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROTOCOLO DE ESCAPES

Copia Controlada [ SGC/BPPA-GMSB/ACC-M001/R27 [ P&gina 1 de 6

1.0BJETIVO

Establecer los mecanismos necesarios para impedir tanto la entrada de organismos (peces,
crustaceos, o cualquier organismo no deseado), basura, etc., asi como la salida o el escape de
los camarones que estan siendo cultivados en el estanque.

2.ALCANCE
Finca GMSB, CRIMASA, CADELPA, AQH y SFH.

3.DOCUMENTOS DE REFERENCIA
e Norma GLOBALG.A. P

¢ Norma BAP
e Norma ASC
e Norma M&S
4. RESPONSABLES

e Departamento de Aseguramiento y Control de la calidad

e Departamento de Produccion.

5.METODOLOGIA

5.1 PROCESO DE INSTALACION DE TABLAS
Las tablas en estructuras de entrada y salida tienen la finalidad de impedir el flujo de agua en
laguna/vivero por lo que se debe instalar adecuadamente:
- Las tablas inferiores son colocadas firmes y compactadas con mezcla de cebo y cal. El resto
de tablas Unicamente son fijas entre si o, segun Jefe de Finca y/o Coordinador de Zona, se le

afaden fragmentos de sacos debidamente anclados a cada tabla.

5.2 PROCESO DE INSTALACION DE FILTROS
Asegurar por las esquinas y el centro del filtro por cada lado de la compuerta de entrada y
salida aplicando mezcla de cebo con cal. Esto garantiza la fijacion del filtro y evita escape

alguno de camaron.

Elaboracion Actualizacion # Revision:
Por: C. Espinal Por: Por: J. Avila
Fecha: Octubre 2020 Fecha: Fecha: Octubre 2020
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Granjas Marinas San Aseguramiento y Control
Bernardo S.A de C.V de Calidad Fincas

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROTOCOLO DE ESCAPES

Copia Controlada [ SGC/BPPA-GMSB/ACC-M001/R27 [ Pégina 2 de 6

Durante el proceso de engorde se utilizan mallas segun el estadio del camaroén:

Para evitar ingreso de animales a la laguna o se fugue accidentalmente la post-larva o los
juveniles sembrados, se usan filtros de malla 1/16” o menor, para post-larva, juveniles de 1 a 4
gramos se utiliza malla de 1 /16", adultos de 4 hasta 10 gramos se utiliza malla de %" y
camarones desde 8 gramos en adelante se utilizan filtros con malla de %2". Por estrategia de
seguridad, las zonas que estdn mas propensas a robo, el tipo de malla sera definido por el
Coordinador de Zona y/o Jefe de Finca; siempre tomando en consideracion la malla mas fina
con el fin de evitar escape alguno. En algunos casos por estrategia de produccion, las mallas
entrada y salida pueden diferir de acuerdo a la Profundidad, cantidad de re-cambios, desnivel
del estanque etc.

5.3 PREVENCION DE ESCAPES DURANTE LA COSECHA
Para impedir fuga de camarén durante la cosecha se utilizan tres mecanismos:
* Flujo controlado de camarén en salida.
*Bolsas/mallas colocadas en los conductos de salida para verter las cantidades adecuadas
en la canasta cono.
* Instalacién de “Malla Aisladora” aproximadamente a 5 metros de la estructura de salida

del estanque.

5.4 MALLA PARA RESCATE DE FUGA POTENCIAL
En caso de que los mecanismos antes mencionados presenten alguna falla, se colocan
estrategicamente mallas en esteros/canales asegurando todas las descargas de cada finca.

5.5 MONITOREO DE ESCAPES:
A fin de mantener un programa de monitoreo de escapes, la revisién de todo filtro de estanques
asi como las mallas estratégicas en esteros/canales y presencia de animales, se realiza de
manera semanal para verificar el estado y presencia de camarones. Cada revision se
documenta en el registro: “Revisién de Estructuras y Filtros-SGC/BPPA-GMSB/ACC-
MO001/R17” y “Revisiéon Semanal de Mallas de Seguridad-SGC/BPPA-GMSB/ACC-M001/R26".
En caso de presenciar camarones en las mallas estratégicas de esteros/canales debe estar
relacionado al filtro dafado de un (os) estanques, que posteriormente se verifica el estado de
salud macroscopica para su retorno correspondiente. En caso de estar muertos, se procede al

traslado del area de mortalidades para su ejecutar el respectivo procedimiento de entierro

utilizando cal.
Elaboracién Actualizacién # Revision:
Por: C. Espinal Por: Por: J. Avila
Fecha: Octubre 2020 Fecha: Fecha: Octubre 2020
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Granjas Marinas San Aseguramiento y Control

Bernardo S.A de C.V de Calidad Fincas

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROTOCOLO DE ESCAPES

Copia Controlada [ SGC/BPPA-GMSB/ACC-M001/R27 [ Pagina 3 de 6

Con respecto a la actividad de cosecha, se documenta la instalaciéon de la malla aisladora en el
registro: “Inspeccion de Cosecha-SGC/POES-GMSB/ACC-M001/R01”

5.6 PLAN DE RECUPERACION DE ESCAPES

En caso de darse un escape masivo por causas fortuitas se procedera a determinar las
oportunidades de recuperacion del camaron.

Un escape masivo puede darse por un movimiento de tierra que rompa las bordas del estanque,
0 que las compuertas de salida se rompan por la presion del agua, etc.

En caso de reportarse una contingencia de este tipo, un auxiliar de produccion realizara tiros de
atarraya en diferentes puntos del estero/canal donde ocurrié el escape, para determinar la
presencia de camaron en el area, que posteriormente se cosecha manual considerando los
procedimientos garantizando bienestar animal o arrastrando con el tipo de malla

correspondiente hacia el estanque previamente verificado.

6. MEDIDAS CORRECTIVAS
Para evitar recurrencia de escapes se asegurara que el programa de mantenimiento de las
mallas, programa de mantenimiento de bordas y el monitoreo de escapes se realice de

acuerdo con este protocolo.

Como medida preventiva, en caso potencial de inundacion, se procede:
-Cosechas de emergencia en estanques propensos.

-Disminucién de nivel de agua de los estanques.

Elaboraciéon Actualizacion # Revision:
Por: C. Espinal Por: Por: J. Avila
Fecha: Octubre 2020 Fecha: Fecha: Octubre 2020

91



Granjas Marinas San Aseguramiento y Control
Bernardo S.A de C.V de Calidad Fincas

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
PROTOCOLO DE ESCAPES

Copia Controlada ‘ SGC/BPPA-GMSB/ACC-M001/R27 ‘ Pagina 4 de 6
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Granjas Marinas San
Bernardo S.A de C.V

S,

Aseguramiento y Control
de Calidad Fincas

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

PROTOCOLO DE ESCAPES

Copia Controlada
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AUTORIZACION DEL DOCUMENTO

Fecha: Octubre 2020
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Anexo 8. Registro Monitoreo de Escapes agosto 2021
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Anexo 9: Carta de invitacion, Agenda, Minutas y lista de asistentes a reunion comunidad El Tulito.

Carta invitacion patronato El Tulito

S

-

I ITACTON
Oholubeca, 30 de ndviembne del 2021

S0 [al q_E'n-:..-r h-—‘.'q'l.’". IIL“-;'ﬂ“_ -
Rmrunun:g-ﬂith'hﬂxgmlﬁhp_??%ﬁﬁm}g
Cormunided: "E\“TJJ‘H.E L

Eatimadon Srial:

[$ yn plscer wludare desedndold #0108 &0 Wi Wborss B rupo Granjss MarErs B et
extiends cordiemenie W predents FvEacon pars que ssista 8 ung eunkdn e rebalo oon el in
e mvisar & Secumenta boradon o I segunda schusiicecida de la EVALUACION DE
IMPACTD SOCIAL PARTICIPATIVA ¥ la prirmera actualimacion de la EVALUACION DE
IMPACTD AMBIENTAL ¥ BIODIVERSIDAD. Pem & GOM &5 de wina mpsortancla s

PREEEN S {oms Hembro de pMronsts wWo Gepo Ompenilesdo ya Gue este sshudio tene como
FophEte conccer s priordedes de Rlervencicn en W4 comunidades. determingr en forma
conisrausda los Impacos positived para petenclarios ¥ be regativos pes mEigaries, de esa
ol Drindlasr on e B8 heca fems Empresa soclsimenbe nesponsake

La peunitn serd ol

Jtl"'\l
Frt ha gﬁmk A -.'!g_?h?rt._hm,!hft _:'..t uﬂ' .

el W Tel A B
Hora VT i, — '|'1‘. i i) -'I- s .”'ll _._."1' s

Lugini -E.'l'-"i.'\--t"ih_l:;}uhl .,.'\.g.‘i AE& '-'I:_'l.‘_'..:ll.j L"E-

ESpeerarmadd COMEar Oof B @ Alehilamenies

I?Z l-nl-llhll:hrlih'l. w Amblents

Grups Granjad Marnas

Carta invitacion Pescadores El Tulito

PRIMER ACTUALIZACION EVALAUCION DE IMPACTO AMBIENTAL SOBRE LA BIODIVERSIDAD (BEIA) Y SEGUNDA
ACTUALIZACION DE LA EVALUACION PARTICIPATIVA DE IMPACTO SOCIAL (EPIS).
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INVITACION

Choluteca. 30 de noviembre del 2021
Sr.4a) HLEEH t‘m e & Nines
Representanis; i‘iﬁmﬂ?w&.m{!. ol
Cornurnidad! -"E."'.‘_".-u"'-:k-a 7 Qtfl&t#&ﬂiﬂ__..

Estimados Srial:

Es un placer saludarie desedndole éxilos en sus labores. Bl Grupo Granjas Marines, e esth
extiendo cordlalments la presante Invitaciin para que aslsta a vna reunidn de'trabajo con &l &n

de revisar el dodumentt bomador de s segunda actualizacién de B EVALUACION DE
IMPACTO SOCIAL PARTICIPATIVA y la primera actualizacion de la EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL ¥ BIODIVERSIDAD. Pera & GOM es de suma importanclia su

presencla como Miembro de patronato wo Grupo Organizado ya gque este estudic tene como
propdsio Conoced las prioridades de mbervencidn en Bs comunidades, determinar en forma
consarmsuada los impactos positivos para potenciarios v oS negathvos para mitigaros. de o
forma brindar un mejor servicio como Empresa soclsiments responsable,

\

i
La reunidn serd: - i

Fecha: L‘;mb "It h'}?—;tr_;llgn X?:J:ﬂ/
Hora: O awn — 1L L R}ﬁh.d
Lusgar Tl'-‘.‘,ﬂ}tm_ Q&Nuu;éﬂ!i ElT-[]'lm [}I'T?

Esperamad contar con @b presencla Atentamente

Ing. Joa ro Ortax
i Institucionales y Amblente
Grupo Granjas rinas

PRIMER ACTUALIZACION EVALAUCION DE IMPACTO AMBIENTAL SOBRE LA BIODIVERSIDAD (BEIA) Y SEGUNDA
ACTUALIZACION DE LA EVALUACION PARTICIPATIVA DE IMPACTO SOCIAL (EPIS).
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REUNION DE CONSULTA'Y SOCIALIZACION CON LA COMUNIDAD EL TULITO
Minuta de reunion

INFORMACION GENERAL
Fecha: diciembre 04, 2021 Hora: 10 Am
Lugar: Escuela Primaria Comunidad El Tulito Facilitador: Mauricio Mejia

Informar y consultar a representantes de la comunidad El Tulito sobre la primera actualizacion del estudio de
Evaluacion de Impacto Ambiental sobre la Biodiversidad (BEIA) y la segunda actualizacién de la Evaluacién
de Impacto Social participativo (EPIS), que las fincas CADELPA y AQH estan realizando en cumplimiento con
la norma ASC camaroén V1.1 de marzo del 2019.

Participantes
Nombre y apellido Puesto / Organizacién
Lazaro Chavarria Vicepresidente Patronato El Tulito
Bairon Nufiez Secretario Patronato El Tulito
Laura Leticia Herrera Tesorera Patronato El Tulito
Marcia Amador Fiscal Patronato El Tulito
Zonaida Sandoval Vocal 1 Patronato El Tulito
Juan de la Cruz Mendez Vicepresidente de Pescadores
Mauricio Mejia Consultor/asesor
Agenda
Reunion de consulta con miembros de la comunidad El Tulito
Fecha: 04 de diciembre del 2021
Lugar: Comunidad El Tulito

1. Bienvenida (Mauricio Mejia)

2. Presentacién de participantes — Todos
3. Objetivos de la reunion (Mauricio Mejia)
4. Intercambio de opiniones

5. Observaciones finales

6. Cierre de la reunion

Discusion

1. Con la participacion de representantes de la comunidad El Tulito se inicié la reunién a las 10 am.
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Una vez que se efectuaron las autopresentaciones, el consultor dio inicio a la reunién exponiendo los motivos de la
consulta participativa, enfatizando que las fincas camaroneras CADELPA y AQH en cumplimiento con la norma
internacional ASC estan en proceso de actualizar los estudios BEIA y EPIS para lo que es importante tener la
opinion de los miembros de la comunidad, en este caso la comunidad El Tulito es la mas cercana a las fincas por lo
que se les ha solicitado esta reunion para hacer las consultas de manera participativa.

Los presentes quedaron claros que las fincas estan realizando la primera actualizacion del BEIA que segun la norma
ASC debe ser actualizado cada seis afios, y la segunda actualizacién del EPIS que segun la norma ASC debe ser
actualizado cada tres afios.

Se manifestd que las fincas certificadas bajo la norma ASC deben mantener planes de proteccion a la biodiversidad,
implementar el plan de manejo del area protegida, mantener vigilancia sobre los bosques de manglar y monitorear
las especies de flora y fauna que estan amenazadas en particular el cocodrilo y la lora cabeza amarilla que estan en
la zona de la finca.

En lo social se debe mantener el monitoreo de las relaciones entre finca y la comunidad, aplicando la politica de
resolucion de conflictos cuando se den reclamos o quejas por parte de la comunidad hacia las fincas camaroneras,
revisar periddicamente los acuerdos alcanzados entre finca y comunidad, y asegurar que se tienen acuerdos que
apoyen el acceso a medios de vida de los habitantes de El Tulito.

Revisidn de los acuerdos del 2019

Se les record6 que en diciembre del 2018 se realizaron estas reuniones de consulta con los lideres de la

comunidad donde se consensuaron 4 acuerdos:

a) Aplicar la politica de resolucion de conflictos en caso de presentarse quejas o reclamos.
Este acuerdo se ha cumplido pues las quejas de la comunidad se han resuelto siguiendo la politica de
resolucion de conflictos.
El caso en que mas se aplico este mecanismo de resolucion de conflictos fue las solicitudes de acceso
a finca CADELPA para llegar a los esteros a realizar actividades de pesca.
En enero del 2019 se dieron los primeros acuerdos y en noviembre del 2021 se alcanzd un acuerdo en
que los pescadores no necesitan ingresar a la finca CADELPA para llegar a zonas de pesca en esteros,
para facilitar la pesca artesanal de los pescadores de El Tulito, el Grupo Granjas Marinas apoyara a los
lideres de la comunidad para que se rehabiliten zonas de pesca. Los lideres de la comunidad seran
responsables de tramites de permisos requeridos con las agencias de gobierno, GGM apoya con
presupuestos que sean requeridos por la comunidad.

b) Brindar oportunidades de empleo a la comunidad El Tulito.
En el tema de empleo reconocen que se tienen algunos puestos de trabajo en las fincas sin embargo
consideran que no es suficiente, ademas de que han observado que se estan contratando personas de
comunidades mas lejanas afectando las oportunidades para la comunidad.

c) Mantener reuniones al menos cada seis meses entre patronato y representantes de las fincas.
Se han realizado mas de dos reuniones por afio, lo que ha facilitado la comunicacion y apoyos a la
comunidad a raves de proyectos con FUNDESUR.

d) Respetar las medidas de bioseguridad que se implementan en las fincas camaroneras.
Los representantes de la comunidad estan conscientes de que la finca al ser una empresa productora
de un producto alimenticio como ser el camaroén, se deben mantener medidas de bioseguridad para
evitar la contaminacion del producto.
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Para los representantes de la comunidad El Tulito, las relaciones entre las fincas y la comunidad son
cordiales.

Evaluacién de Impacto Ambiental sobre la Biodiversidad.

Para los representantes de la comunidad, las fincas hacen un manejo responsable de la biodiversidad.
Hay regulaciones internas en las fincas que protegen a las especies silvestres y la vegetacion de mangle.
Con las camaroneras consideran que se han visto mas aves y reptiles en la zona.

No hay reportes de tala de mangle, ni control letal de especies.

Anivel de la comunidad, si consideran un problema la velocidad en que circulan vehiculos de las fincas. Lata velocidad
genera polvo que contamina el poblado a la vez que representa un peligro para los nifios y jovenes de la comunidad
por posibles accidentes.

Para minimizar este problema sugieren que las fincas implementen una politica de control de velocidad de los
vehiculos incluyendo motocicletas, y en la comunidad construir tumulos para control de velocidad en la carretera que
pasa por el poblado hacia la finca CADELPA.

Acceso a Recursos Naturales

En la comunidad EI Tulito hay grupos de pescadores que dependen de los recursos marino-costeros. La finca no
interfiere con las actividades de la pesca artesanal de la zona, aunque se mantiene comunicacioén permanente con los
lideres para minimizar conflictos por acceso a los recursos naturales en los esteros.

Por algun tiempo los pescadores solicitaban acceso a la finca CADELPA para llegar a los esteros, sin embargo, por
politicas de bioseguridad la finca no ha dado esos permisos. Se alcanz6 un acuerdo con los pescadores que el Grupo
Camaronero apoyara a los lideres de la comunidad para rehabilitar sitios pesca donde no se requiere el paso por las
instalaciones de la finca.

Este acuerdo se firmé entre el gobierno local de la comunidad y el Grupo Granjas Marinas.

Comentarios generales

El proyecto de rehabilitacion de “La Alemania” bajo el liderazgo delgobierno local y con apoyo de GGM, sera
de ayuda para los pescadores, aun se debe evaluar si durante la época de verano (seca) aun mantienen
niveles de agua y pesca para que no se sienta la necesidad de ir a los esteros alejados.

En un escenario sin camaronera en la zona, los habitantes de El Tulito consideran que verian impactos
negativos en la economia de la comunidad.

Los medios de vida estarian dependiendo de la agricultura de subsistencia y la pesca artesanal.
Posiblemente los esteros estarian mas poblados de pesces al no tener presion de las camaroneras.

En El Tulito habitan aproximadamente 800 personas distribuidos en 150 familias. Aparte de los que trabajan
en las camaroneras el resto depende de agricultura de subsistencia ya que en las otras industries como ser
las cafieras y meloneras no les dan oportunidades de empleo.

Una opinién generalizada es que los ingresos econémicos de los empleados en fincas traen un efecto
positivo a la economia local de manera directa e indirecta.
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6. Acuerdos

Los representantes de la comunidad consideran que los acuerdos del 2019 deben continuar vigentes, con

algunos ajustes.

Se mantendra un plan de monitoreo sobre la implementacion de los acuerdos, revisando cada seis meses

en una reunion conjunta con GGM y el patronato los alcances de cada acuerdo, esperando que cada seis

meses se observen avances de cumplimiento.

a) Politica de Resolucion de Conflictos. GGM a socializar con el nuevo patronato pues no tienen copia de
los documentos anteriores.

b) Oportunidades de empleo. Que El Tulito sea prioridad en oferta de empleo para CADELPA. Cada seis
meses se evaluara la cantidad de nuevos empleados de El Tulito en CADELPA.
Dar oportunidades de crecimiento a empelados de El Tulito con antigliedad en finca que llenen el perfil
del puesto.

c) Continuar las reuniones semestrales entre ambas partes

d) Acceso a areas de pesca. Evaluar cada seis meses si “La Alemania” esta siendo un sitio mas de pesca
que suple las necesidades de los pescadores

e) Las medidas de bioseguridad de las fincas se mantendran vigentes

7. Lareunion finalizé alas 12 pm, con el agradecimiento de los lideres de la comunidad quienes manifestaron satisfaccion

por ser tomados en cuenta en los procesos de elaboracién de los estudios BEIA y EPIS.

Lista Asistencia comunidad El Tulito
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COMSLULTA PLRBLICA

ACTUALIZACION DE ESTUDIOS: EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL SODRE LA BIODIVERSIDDAD (BELA) ¥ LA
EVALUACION PARTICIPATIVA DE IMPACCTO SOCIAL (EPIS)

EM CUMPLIMIENTD CON LOS PRINCIPIOS 3 ¥ 4 DE LA NORMA ASC V11 DE MARZD DEL 2009
G CRANIAS HNRI A
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Anexo 10: Minutas reunién técnica con representantes de la finca AQH

Hora de inicio:  2:00 p.m. Lugar de reunion: reunion virtual via
i Hora terminada: 4:00 p.m. Teams
Reunién organiza Violeta Maradiaga, GGM

Revisar con GGM las acciones sociales y relaciones con la comunidad El Tulito en cumplimiento

Objetivo de la reunion con los requisitos de la norma ASC- Camarén

Facilitadores Mauricio Mejia e Yvette Alonzo
Nombre Contactos

Alba Barahona — Oficina de Relaciones +50494586704

Institucionales y Ambiente GGM

Joaquin Romero +50494810861
Participantes Martin Lainez +50494588006

Violeta Maradiaga +50494810575

Mauricio Mejia — consultor +5043303-7881 mamejia01@yahoo.com

v +5048906-2046

vette Alonzo - consultor :
yalonzo02@gmail.com

Se pidio a los representantes del grupo camaronero den sus puntos de vista sobre las relaciones que existen entre finca
AQH y la comunidad El Tulito, los principales retos para mantener una relacion amigable en cumplimiento a la norma ASC
Camardn donde se dan oportunidades de empleo, no se obstaculiza el acceso a los recursos naturales y se mantiene una
politica para la resolucion de conflictos.

La comunidad El Tulito se ha definido como la comunidad de importancia para las fincas AQH y CADELPA del Grupo
Granjas Marinas, tanto por su cercania como por la explotacion de los recursos naturales en la zona de influencia de las
camaroneras.

En el caso particular de finca AQH, la comunidad y la finca no tienen ningun conflicto puesto que AQH esta alejada de la
comunidad y no afecta el acceso a los recursos naturales de la comunidad El Tulito.

Mientras que el grupo asociado Santa Lucia de la comunidad del mismo nombre, aunque estan localizados lejos de la finca
AQH, este grupo asociado tiene una explotacion acuicola en las cercanias de finca AQH y dos de sus miembros que
habitan en la comunidad de Monjaras requieren permiso para pasar por los predios de finca AQH para mas facilmente
llegar los terrenos donde realizan trabajo de acuicultura.

GGMy el grupo Santa Lucia han firmado un acuerdo donde s eles autoriza el paso a estos dos miembros de la asociacion
Santa lucia. Este acuerdo firmado es temporal pues GGM esta en proceso de adquirir estatus de zona libre lo cual
prohibira el pase de terceras personas por sus predios.

Otro grupo, Los Cocheros, quienes en el pasado integraban una asociacion de lefiadores con caretas tiradas por caballos
0 bueyes, estan divididos en dos grupos. Un grupo ha acordado con GGM que tendran permiso de explotar las lagunas de
engorde de camaron del area denominada AQH Zona 3, GGM gestionara ante las autoridades competentes para que este
grupo sea legalmente responsable del manejo de esas lagunas camaroneras.
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El otro gripo de cocheros continian comercializando lefia por lo que han solicitado a GGM el permiso para ingresar a la
zona 3 de AQH para extraer lefia seca. Para esto GGM y el ICF realizaron vistas de campo y se otorgaron permisos para
que los cocheros ingreses y extraigan lefia seca.

En general GGM mantienen buenas relaciones con sus vecinos, cuando se dan situaciones donde personas de las
comunidades requieren accesos a la finca se realizan las gestiones pertinentes a fin de buscar la mejor solucion que no
impida a las comunidades el acceso a los recursos naturales y a la vez no ponga en riesgo las operaciones acuicolas del
GGM en particular la bioseguridad de los productos.
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Anexo 11: Minutas reunién técnica con representantes del ICF y la Unidad de Manejo Ambiental municipal

Cartas de Invitacion
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Choluteca, 09 de dicemibre del }071

Ing. jon Benito Guevars
Unidad Munkipal &mbiental

UMa- Cholutoca

Su oficina

Estimado ing. Juan Beaite:

Ex un placer mludarie desedndcie dwitos en wus bbores. B Grupo Granjes Marinas, ke estd
extierdlo cordisimente & presente InwEacion pers gue asista a una reunion oe trabajo con & fin
de revisar el documento bowador de la segunda actwalizacidn de b EVALUACION DE
IMPACTO SOCIAL PARTICIPATIVA y la primera actuallzacién de la EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL Y BIODIVERSIDAD. fora » GGM es de suma mportancia w

presencis y& gue este estudio tiene como propdsite conocer s prordades de ntervencisn &R
a5 omunidades ¥ B entoino, deferminar en forma comsensuads s Mpactps posAVos para

PolEnCiarios ¥ oS negalivos para mtigarios. de esa forma brindsr un mejor servicio como
Empress socialments recponsatile

La meunion sera via zoom, (el enlace so les feciiitars sntes de lo reunidn) &l dis Martes
14 de Diciembre a las 2 pm, puede conectarse desde la comoadidad de su oficing,

Esperamos contar con su valosa presencis, Atentamente:

ﬂ;EthfJﬂ

j_]_:__;-%:c—ﬂ

(~ECEAL
'n_llr[_ﬁg';tﬁ ';{_'U.Lh-fj
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Choluteca, 09 de diclembre del 2071

Es un placer saludarie desedndole éwtos en s labores El Grupo Granjas. Marinas, ke estd
extiendo cordiaimente la presente nvitackin para que asista a una reunidn de trabajo con el fin
de revisar el documente borador; de & segunds actualizacidn de @ EVALUACION DE
IMPACTO SOCIAL PARTICIPATIVA y la primera actualizacidn de la EVALUACION DE
IMPACTO AMBIENTAL Y BIODIVERSIDAD, Para e GGM es de suma Importancia s
presenca ya que efle esiudio tene como propdsito conocer las prioridades de mtervencidn en
8% Comunidades ¥ s entorno, delerminar en forma consensusds lod IMpactos positivos pars
potenciarios y los negativos para mitigarios, de esa forma brindar un mejor servicio comeo
Empresa socialmente responsabie.

La reunion serdé vis room. (el enlace =8 s feciliters sntes de s reunién] o dia Martes
14 de Diclembre a las 2 pm. puede conectarse desds |4 comoad idad de @ oficins

Esparamos contar con su valosa presencla, Atentamente:
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Minutas de la reunién con representante de la Unidad de Manejo Ambiental de la Municipalidad de Choluteca

Hora de inicio: 2:00 pm Método de reunidn: videoconferencia via Zoom
Hora terminada: 3.30 pm diciembre 14, 2021

[Pick the date]

Consultar y socializar con representantes de la Unidad de Manejo Ambiental (UMA)
de las Municipalidades de Choluteca y Marcovia los documentos BEIA y EPIS de las
cinco fincas del Grupo Granjas Marinas

Objetivo de la
reunion

Facilitador Mauricio Mejia

Nombre Contactos
Juan Benito Guevara - Coordinador UMA +504 8800-7690

Choluteca
Edwin Banegas — Coordinador UMA Marcovia +504 9569-5752

Participantes

1. Tema de la agenda: Objetivo de la reunion

Discusion

El consultor, Mauricio Mejia, se presento y comunico a los coordinadores de la UMA de las municipalidades de
Choluteca y Marcovia, sefiores Juan Benito Guevara y Edwin Banegas, que las cinco fincas del grupo Granjas
Marinas (GMSB, CRIMASA, CADELPA, AQH y Arenas) estan certificadas bajo la norma ASC, la cual les
demanda mantener actualizados cada tres afios las evaluaciones participativas de impacto social (EPIS) y las
evaluaciones de impacto ambiental sobre la biodiversidad. (BEIA)

Para esta reunion se les presentara los resultados de ambas evaluaciones que deben actualizarse por cumplir los
tiempos requeridos.

2. Tema de la agenda: BEIA y EPIS
Discusién
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Los resultados de ambos estudios para las cinco fincas del GGM fueron resumidos en una presentacion power
point en donde se compilo los puntos importantes del BEIA como ser temas de areas protegidas, bosques de
manglares, especies amenazadas, zonas de amortiguamiento, manejo y prevenciones escapes.

En los temas sociales se ahondo en el mapa de actores clave, las comunidades de interés, los acuerdos alcanzados
entre fincas y comunidad y la politica de resolucion de conflictos.

Para los coordinadores de la UMA de ambas municipalidades las fincas del GGM son empresas social y
ambientalmente responsables.

Son testigos de la proteccion de la flora y la fauna, de los apoyos sociales en las comunidades con especial énfasis
en las inversiones en mejoras a centros de salud.

Han observado como las zonas de amortiguamiento en estas fincas cumplen con la funcién de biocorredores pues
han observado muchas especies de fauna transitar entre las fincas y los perimetros de las fincas.

Como coordinadores de la UMA consideran que la industria camaronera de Honduras puede jugar un rol mas
activo apoyando a las comunidades para bajar la presion al bosque de mangle, segun el sefior Banegas, las
comunidades locales talan mangle para comercializar lefia, ¢l considera que a raves de proyectos de la industria
se podria dar medios de vida alternativos ala s comunidades para que no talen el mangle.

El sefior Guevara siguiere que se deberia involucrar mas empresas en los temas de certificacion para de esa manera
asegurar la proteccion de los recursos.

Consideran que las pequefias explotaciones camaroneras son las que ponen mas presion en el manglar, se deberia
regular la comercializacion para evitar que camarén producido ilegalmente n entre al mercado y asi disminuir o
evitar la construccion de pequefios estanques en areas de manglar.

Conclusiones

Para los coordinadores de la UMA las fincas de GGM son empresas social y ambientalmente
responsables.

No existen reclamos ni conflictos entre la UMA y las empresas. Por el contrario, estdn trabajando de
la mano en programas de reforestaciéon en la zona de influencia.

Quedan complacidos con esta reunidn, pues han sido pocas oportunidades en que han recibido
informacion sobre el desempefio de las fincas camaroneras.
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Anexo 12: Reunion socializacion y entrega de borrador de BEIA EPIS a representantes de comunidad

Minuta Reunién Sector Finca CADELPA y AQH

Lugar y Fecha: Escuela Comunidad El Tulito, Choluteca. 6 de enero 2022.

Asunto: Revisidn de acuerdos con Patronato y Pescadores del borrador para la primera actualizacion del BEIA y segunda de
EPIS. Se imparti6 la Socializacién del Procedimiento de quejas y reclamos y resolucién de conflictos comunitarios.

Inicio de reunion: 10:24 am, finalizado: 12:40 m

Resumen

En la presente reunién, se priorizd dos puntos marcados en agenda; la revision de acuerdos con Patronato y Pescadores del
borrador para la primera actualizacion del estudio de Evaluacién de Impacto Ambiental sobre la Biodiversidad (BEIA) y la
segunda actualizacion de la Evaluacién de Impacto Social participativo (EPIS), que surgieron como resultado de la consulta en
reunién con los participantes el pasado diciembre del 2021.

A su vez, se imparti6 la Socializacién de las siguientes politicas, codigos y procedimientos del GGM, al nuevo Patronato y
asociacion de pescadores:

a) Procedimiento de Quejas y Reclamos y resolucion de conflictos comunitarios
b) Cédigo de Etica

c) Politica de Derechos Humanos y Procedimiento de Derechos Humanos

d) Politica de Gestién Socio-Ambiental

e) Politicas sobre Actos de corrupcion y Soborno

Los asistentes estuvieron atentos y quedaron informados.

Agenda
1. Revision de acuerdos con Patronato y Pescadores del borrador para la primera actualizacion del BEIA y segunda de EPIS

2. Socializacion de politicas, codigos y procedimientos de GGM, entre ellas, el Procedimiento de quejas y reclamos y
resolucion de conflictos comunitarios.

Puntos discutidos y planes acordados

1. Tanto los representantes del patronato como representantes de pescadores estuvieron en comun acuerdo con
lo expuesto en el documento presentado que muestra el Plan de Accion de Acuerdos y cuyo cumplimiento
seran evaluados semestralmente. Y para dar fe, se firmaron los acuerdos entre lideres de la comunidad
(patronato y pescadores) y el representante de Finca CADELPA y AQH de GGM.
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2. Luego de la socializacion de las politicas y procedimientos, los asistentes comprendieron y se mostraron claros
en todos ellos y principalmente se le dio énfasis al Procedimiento de Quejas y Reclamos y resolucion de

conflictos comunitarios, quedando de acuerdo con dicho procedimiento.
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Acuerdos firmados
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PRIMER ACTUALIZACION EVALAUCION DE IMPACTO AMBIENTAL SOBRE LA
BIODIVERSIDAD (BEIA) ¥ SEGUNDA ACTUALIZACION DE LA EVALUACION
PARTICIPATIVA DE IMPACTO SOCIAL (EPIS).

Resumen de acuerdos
Finca CADEL PA/AQH/Comunidad El Tulito

A. Introduccion

El Grupo camaronero Granjas Marinas (GGM) opera dnco granjas
camaroneras en la 2ona sur de Honduras: Granjas Marinas San Bermardo
(GMSB), Criadercs Marinos SA. (CRIMASA), Aquacultivos de Honduras (AQH),
Camaronera del Pacifico-Honduespecies (CADELPA), v Las Arenas. Ademis,
cuenta con un laboratoro para la produccion de postiarva y dos plantas
procesadoras para e empaque del camardn,

Camaronera del Pacifico-Honduespecies (CADELPA) produce camardn blanco
del Pacifico (Litopenaeus wvannamei). Estd ubicada en el departamento de
Choluteca, con coordenadas 13° & 57.37"N y B7°1l7T" 46.26"0. Posee una
extension de 1,430.42 has de concesidn, de las cuales, 1,151.58 has estén
distribuidas en 15 lagunas normales, 32 viveros normales, 35 lagunas MIMs
(Multi-Phase Inventory Management System), y 20 viveros MiMs. La finca,
realiza un promedio de 3 ciclos en lagunas normales con densidad de
siembra de 938 Ple/mi y 55 ciclos en lagunazs MIMs con densidad de
siembra de 6.77 PLs/m?.

La finca también cuenta con otras instalaciones o edificaciones que prestan
servicios de apoyo a las actividades productivas, tales como oficinas,
cafetera, taller, bodegas para el almacenamiento de insumos y materiales,
estacion de combustibie, generador de energia y fres estaciones de bombas.

CADELPA, como mismbro de la Asociacion Maclonal de Acuicultores de
Honduras (ANDAH); a través de FUNDESUR, apoya planes que benefician a
las comunidades aledafias en proyecios relacionados a la educacion, salud y
otros temas de interés social y ambiental,

El capital humanao de la finca consiste en 75 colaboradores quienes gozan de
condiciones justas y sequras de trabajo; ademés, pueden acceder a
entrenamiento y desarrolio educacional

Desde ¢ afio 2016 las fincas de GGM estan certificadas bajo a narma
internacional ASC-Camardn, en cumplimiento con la norma se estan
realizando las consultas publicas para la primera actualizaclon de |a
Evaluacion de Im Ambiental a la Biodiversidad (BEIA) y la segunda
actuallzacion a la Evaluadon Participativa de Impacto Social (EPIS).

La comunidad mas cercana a finca CADELPA v AQH es |a comunidad El Tulito,
localizada & cuatro kildrmetros de la finca camaronera.
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4 de diciembre del 2021 se realizd la reunidn de consulta particlpativa con
lideres y representantes de la comunidad El Tulito. En esta reunion se le
comento a la comunidad que la finca camaronera CADELPA y AQH del Grupa
Granjas Marinas en cumplimiento con la norma internacional ASC estan en
proceso de actualizar los estudios BEIA y EPIS para lo que es importante
tener la opinidn de los miembros de la comunidad, en este caso la comunidad
El Tullto es la mas cercana a la finca por lo que se les ha solicitado esta
reunion para hacer las consultas de manera participativa.

Los presentes guedaron claros que la finca esta realizando la primera
actualzacion del BEIA que segin la norma ASC debe ser actualizado cada
sels afos, y la segunda actualizacidn del EPIS que segun la norma ASC debe
sér actualizado cada res afics.

-

Se manifestd que la finca certificada bajo la norma ASC debe mantener
planes de proteccian a la biodiversidad, Implementar el plan de manejo del
drea protegida, mantener vigilancia sobre los bosgues de manglar y
morstorear las especies de flora y fauna que estan amenazadas en particular
el cocodrilo y la lora cabeza amarilla que estén en la zona de la finca,

En lo social se deba mantener el monitoreo de las relaciones entre finca y la
comunidad, aplicando la politica de resolucién de conflictos cuando se den
reclamos o guejas por parte de la comunidad hacia las fincas camaroneras,
revisar periddicamente los acuerdos alcanzados entre finca y comunidad, y

asequrar que se thenen acuerdos que apoyen el acceso a medios de vida de
los habitantes de El Tulito.

B. Propuestas de adaptacicn

Luego de haber ldentificado los principales impactos de las operaciones de la finca
camaronera en las actividades de la poblacién con afectacién directa, se plantea las
siguientes egtrategias de adaptacién:

Estrategias de adaptacion

al Politica de Resolucion de Conflictos. GGM a sodializar con o nuevo
patronato pues no tenen copla de los documentos anteriores

b} Oportunidades de empleo. Que El Tulito sea prioridad en oferta de emplea
para CADELPA. Cada seis meses se ewvaluard la cantidad de nuevos
empleados de El Tulito en CADELPA. Se espera un Incremento periddico
de acuerdo con la necesidad de la finca basada en su estrategia de
producc idn,
Dar oportunidades de crecimiento a empelades de El Tulito con
antigiiedad en finca siempre y cuando cumpla con los requisitos del perfil
de puesto,

c) Continuar |as reuniones semestrales entre ambas partes

d) Acceso & Areas de pesca; en el caso de “La Alemania” Evaluar cada sels
meses s esta siendo un stio mas de pesca que suple las necesidades de
los pescadores

e) Las medidas de blosaguridad de las fincas se mantendran vigentes
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C. Resumen de conclusiones y acuerdos

Las practicas empleadas para la produccion de camardn siguen estrictos
protocolos para minimizar los impactos ambientales y sociales.

Se destaca la no utilizacldn de antibidticos en la produccidn de camardn,
dandoles una ventaja competitiva en los mercadas,

Bl hecho que la finca camaronera manifieste el deseo de continuar involucrando
con la comunidad es positivo, especialmente desde la perspectiva de la
LA Responsabilidad Social Corporativa. es un paso adelante en la direccién comecta.

i

Finca CADELPA y AOH y la comunidad acuerdan segulr la politica de
resolucién de conflictos, en caso de que personas naturales o juridicas
manifiesten una queja contra la camaronera o la camaronera contra
miembros de la comunidad.

Finca CADELPA y AQH v la comunidad acuerdan mmantenar reuniones entre

lideres y gerentes semestralmente para revisar las relaclones comunidad-
Camaronara.

Finca CADELPA y AQH y la comunidad acverdan dar prioridad a los
pobladores de esta comunidad en la oferta de empleo.

Finca CADELPA y AQH v la comunidad acuerdan respetar las medidas de
biosegundad y seguridad en caso de requerir acceso a la finca.

Finca CADELPA y AQH y la comunidad acuerdan evaluar cada seis meses si
“La Alemania® estd siendo un sitic de pesca que suple las necesidades de

chahiJeltlBihe

=
-

Je

los pescadores
Plan de accion:
Acuerdo Accién Frecuendia Responsable
Politica de Socializar el documento | a) Cada vez que s2 | Alba Barahona
Resolucién de | con el nuevo patronato dé un cambio de | (GGM)
Conflictos patronato.
b) Rewisar para
refrescar con el
patronato dos
VECES pOF ano
Oportunidades |a) Oportunidades de Rewvisar en Alba Barahona
de empleo ascenso a empleados | reuniones [GGM)
con antigledad que | semestrales el RRHH (GGM)
cumplan el perfil de | progreso
puesto
b) Incrementar nomero
de empleados
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originarios de El
Tullto de acuerdo a
la necesidad de la
finca

Acceso a
araas de

pesca

Evaluar si las acciones
realizadas en la laguna
“La Alernania” ofrecen
un sitio mas de pesca
permanente a los
pescadores de El Tulito

Semestral mente

Alba Barahona
(GGM)
Asociacian de
Pescadores

Certrol da
velocidad de
vehiculos de
la empresa
Camaroneéra

Y

al Implementar una
politica de control de
velocidad a vehlculos
e las fincas

bl Comstruir tmulos
para control de
welocidad en o
ramo carrelero que
pasa por la
comunidad hacia la
finca

Ewvaluar
semestralimente &l

curmpll miento

Alba Barahona
{GEM)
Patronato de la

PR Y IR

FLAeT M 3
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Ambas partes hemos revisado los acuerdos alcanzados durante la discusidn
de la actualizacion del P-SIA y BEIA y damos fe, firmando los sigulentes:

Representantes Comunidad El Tulito:

}m-“_ . -.-_
JesepjrliMpee FilWe. pPefsjdeiis Cf.:’f;q}l'rf-;mr:.
Nombre y Firma Cargo

> wice Presid il dt E{é[ml.aff‘i

A ercype
Nombre y Firma Cargo

Representante de Finca CADELPASAQH de Grupo Granjas Marinas 5.A. de C.V.

h%?rﬂm\_ﬂkn‘h?m ORBELPA
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Anexo 13: Entrega de BEIA y EPIS version final actualizada (Patronato El Tulito, ICF y UMA
Choluteca).

6 GRUPO GRANJAS MARINAS S.A. DE C.V.
CHOLUTECA, CHOLUTECA

1 &, @ﬂ\ nu.mu

SR. JOSE ANGEL LAINET
FRESIDENTE PATROMATO EL TULITO, CHOLUTECA, CHOLUTECA

Estimado S, Lainez:

Mmmmummmmmmumm
SOCIAL (EPIS) en s 2da actusizacidn, ¥ wof Informe ESTUDID DE

los Hmmmnlﬂmypﬂmmrmmm
:mlnl'uﬁrn:ﬂﬁ por los participantes y serdn revisadas almente
mm uﬂnmm.llﬂrﬁ-duhﬁﬂuﬁﬂimwﬁm

Sin ctro particular, se fitma la presente nota de Entrega y Recibid -Hﬂ
IR W @l

Momibre y Firma de Recibido;  (dfedo SEC s CHALAw A

Larreters o Guasaule fte. a Gasolinera Texaco, Choluteca, Chalutecs.
Flanta Hielo Samplie, Tel. 2757.8800, opcion B. l;l::'ru-n:
socialggmdgranjasmarings. com
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GRUPO GRANJAS MARINAS S.A. DE C.V.
CHOLUTECA, CHOLUTECA

MOTA DE ENTRECA RECISIDO EMS ¥ B £ 2022
1R de Gmﬂ DEL 2022

ING. RONAL ALEXIS CASTILLO

JEFE ﬂﬁlﬂngﬂ. INSTITUTD DE

CONSERVACION Y DESARROLLO FORESTAL (ICF)
SU OFICINA

Estimada Ing, Castilla:
Reciba un cordial saludo del Grupo Granjas Marinas,

I

Sirvase encontrar adjunto el informe EVALUACION PARTICIPATIVA DE IMPACTO
SO0AL (EPIS) en su 2da actualizacién, y el Informe ESTUDIO DE
BIODIVERSIDAD E IMPACTO AMBIENTAL (B-EIA) en su lera actuallzacisn de las
Fincas que conforman el Grupo Granjas Marinas: Granjas Marinas San Bernardo
{GMSB), Criaderos Marinos (CRIMASA), Camaronera del Pacifico (CADELPA),
Aquacultives de Honduas (AQH) y Las Arenas. Ambos  documentos
correspondientes al aflo 2022, mismo que se ha Bevado a cabo en conjunto con
meaMmﬂm&nﬂamnu las diferentes fincas del Grupo
Gra Marinas.

Queremos manifestarle que la participacién del ICF como entidad de Gobierno fue

un bastion fundamental para la realizacion de dicho estudio, y que durante la

reunidn con los s de interés, se brindd y se propuso medidas para minimizar o

mitigar los powirmms negativos v potenciar los impactos positives, las

cuales fueron aceptadas por los participantes y serdn revisadas semestralmente

:nﬁﬂehmﬁwldﬂdmﬂwaﬂa,amﬂrﬂehfeﬂﬂdHemﬁem
cumantos.

Sin otro particular, se firma la presente nota de Entrega y R

Nombre y Firma de recepcion;

Carretera a Guasaule fte. a Gasolinera Texaco. Cholutaca, Choluteca.
Tel. 2782-0822, 2782-3651, 2782-0168 Fax: 2782-2766
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GRUPO GRANJAS MARINAS S.A. DE C.V.
CHOLUTECA, CHOLUTECA

NOTA DE ENTREGA-RECIBIDO EPIS Y B-EIA 2022
E | h k ‘In v..‘u"\ DEL 2022

ING. JUAN BENITO GUEVARA
Jefe Unidad Municipal Ambiental UMA
Municipio de Choluteca, Choluteca

Estimado Ing, Guevars;
Reciba un cordial saludo del Grupo Granjas Marinas.

Sirvase encontrar adjunto el informe EVALUACION PARTICIPATIVA DE IMPACTO
SOCIAL (EPIS) en su 2da actualizacion, y el informe ESTUDIO DE
BIODIVERSIDAD E IMPACTO AMBIENTAL (B-EIA) en su lera actualizacian de las
Fincas: Granjas Marinas San Bernardo (GMSB), Criaderos Marinos S.A. (CRIMASA) v
Camaronera del Pacifico (CADELPA), ambos estudios cormespondientes al afio 2022,
mismo que s& ha llevado a cabo en conjunto con otras comunidades conslderadas
las mis cercanas a las diferentes fincas del Grupo Granjas Marinas.

Oueremaos manifestarie que su participacidén como representante de la entidad de
Goblerno que Usted representa fue un bastidn fundamental para la realizacidn de
dicho estudio, y que durante la reunién con los grupos de interds, se brind6 vy se
Propuso para minimizar o mitigar los posibles impactos negativos vy
potenciar los impactos positives, las cuales fueron aceptadas por los participantes y
seridn revisadas semestraimente dindole la continuidad que amerita, a partir de la
fiecha de entrega de estos documentos.

e B e wea s
W €\ - W W @1{\

Nombre y Firma de recepcidn: Recib do  Di-ou- 1622 Vo et ek Yoseun holail

Carmetern a Guasaule fte. 8 Gasolinera Texaco. Choluteca, Chol
Tel. 2782-0822, 2782-3651, 2782-0168 Fax: 2782-2766
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Anexo 14: Minutas y listas de asitencia consulta con grupos de interes
Minutas reunion con miembros de la comunidad El Tulito

REUNION DE CONSULTA CON LA COMUNIDAD EL TULITO
Minuta de reunion

INFORMACION GENERAL
Fecha: enero 26, 2021 Hora: 3 pm
Lugar: Centro de Capacitacién y Formacién GGM Facilitador: Mauricio Mejia
Informar y consultar a representantes de la comunidad El Tulito sobre la actualizacion del estudio de
Evaluacion de Impacto Ambiental y Biodiversidad (BEIA) que la finca AQH esta realizando para asegurar la
proteccion a la biodiversidad y mantener la certificacion ASC

Participantes
Nombre y apellido Puesto / Organizacién Referencia
Feliciano Montes Presidente Patronato El Tulito FM
José Lemus Méndez Vicepresidente Patronato El Tulito JU
Laura Leticia Herrera Secretaria Patronato El Tulito LH
Pedro Antonio Chavez Tesorero Patronato El Tulito PC
Alba Barahona Relaciones Institucionales y Ambientales GGM AB
Mauricio Mejia Consultor/asesor MM

Agenda

Reunion de consulta con miembros de la comunidad El Tulito
Fecha: 26 de enero del 2021
Lugar: Centro de Capacitacion y Formacion GGM. Choluteca

7. Bienvenida (Alba Barahona)

8. Presentacién de participantes — Todos
9. Objetivos de la reunién (Mauricio Mejia)
10. Intercambio de opiniones

11. Observaciones finales

12. Cierre de la reunion

Discusion

8. Con la participacion de representantes de la comunidad El Tulito y representantes de la finca AQH se inici6 la reunién
alas 3 pm.
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AB en representacion de la finca AQH y GGM dio la bienvenida a los representantes de la comunidad El Tulito,
comentd que el proposito de la reunion es la presentar a la comunidad la version BEIA actualizada a diciembre 2020.
Después de dar la bienvenida, AB presento al consultor y pidi6 a los presentes den su nombre y cargo que representan
en su comunidad.

MM explico que el propésito de la reunidn es iniciar un proceso de consultas para conocer de la comunidad los puntos
de vista con respecto al manejo de la biodiversidad en la zona de influencia de la finca AQH.

El fin de esta consulta es asegurar que ambas partes en este caso la comunidad El Tulito y la finca AQH mantienen
un ambiente de buenas relaciones con un dialogo abierto y que los temas de impacto a la biodiversidad son discutidos
con la comunidad a fin de asegurar la proteccion a la flora y fauna en la zona.

9. Evaluacion de Impacto Ambiental y Biodiversidad.

MM presento los resultados de la actualizacién del BEIA para AQH, enfocando los temas de Areas Protegidas, Cambio
de uso de suelo, habitats criticos y especies amenazadas, ademas de los esfuerzos de AQH para asegurar no se dan
escapes de especies cultivadas al medio silvestre.

Los miembros de la comunidad expresaron que como vecinos a la finca AQH, estan satisfechos de los programas que
la finca implementa para a proteccion del mangle y el cuidado de las especies de flora y fauna.

Como lideres de la comunidad, mantienen una vigilancia sobre los recursos naturales y en caso de observar dafios a
la biodiversidad se realizan las denuncias respectivas a la autoridad competente.

El Tulito no tiene reclamos a la finca AQH, estan de acuerdo con el manejo a la biodiversidad y los planes de
reforestacion que la finca implementa en la zona.

Acceso a Recursos Naturales

En la comunidad El Tulito hay grupos de pescadores que dependen de los recursos marino-costeros. La finca no
interfiere con las actividades de la pesca artesanal de la zona, aunque se mantiene comunicacion permanente con los
lideres para minimizar conflictos por acceso a los recursos naturales en los esteros.

10. La reunién finalizé a las 5 pm, con el agradecimiento de los lideres de la comunidad quienes manifestaron satisfaccion
por ser tomados en canta en los procesos de elaboracién de los estudios BEIA.
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INVITACION

G la} I"._'-'EE "—ﬁr““n ‘::!E'-‘.T"E_ e .
REpresentants: %‘1}‘“ Uﬂlﬂ}
Comunidad: Hm‘h"ll:’

Estimades Srial:

Chaluteca, 19 de Enero del 2021

Es un placer szludarie oessandole axios en sus lakores B Grupo Grangas Marimas, B esta
exitendo cordiabnents |a presente invibadidn para gue asists & una reunidn con ef Tn de darke
seguimiento v achvalizar & Estudio de Evaluacién de mpacts Amblents| v Biodiversidad [B-E1A).
Pafa &l GGM es de suma Importancia su presencla coma Mlembn de patronato wWo Ghupo
Organleado ya Gue este estudio tene como propisito conpcer las prioridades de intervencian en
B comunidadas, determinar an forma conzensuada los impactos positivos para potanciariog y
s negativos para mitkgaries, de esa forma, brindsr un mejor servicis ¥ PperMmanecer como una
Fmpresa de alta proyeccicn ambisntal y social

La reumitn s=rd:

rechs: _ 1o N pare Yot

o2 258 ":?hm .

on G Qg i [t G clidore
ESperamos contar can s presencla. m:enqmﬂm; ‘ |

i )

S e
:-“‘ Ihg. Jeaquin Ro Drtaz
aciones i anales y Ambiente
Grupo Granjas Marinas

Minutas reunién con representantes de FENAPESCA y APAGOLF
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REUNION DE CONSULTA CON GRUPOS DE PESCADORES

Minuta de reunion

INFORMACION GENERAL
Fecha: FEBRERO 04, 2021 Hora: 3 pm
Lugar: Oficina de Gestién Socio Ambiental GGM Facilitador: Mauricio Mejia

Informar y consultar a representantes de grupos de pescadores sobre la actualizacion del estudio de
Evaluacion de Impacto Ambiental y Biodiversidad (BEIA) que las fincas camaroneras dl Grupo Granjas
Marinas esta realizando para asegurar la proteccion a la biodiversidad y mantener la certificacion ASC

Participantes

Nombre y apellido Puesto / Organizacion Referencia
Felix Paz Presidente FENAPESCAH FP
Moises Osorto Presidente APAGOLF MO
Alba Barahona Relaciones Institucionales y Ambientales GGM AB
Mauricio Mejia Consultor/asesor MM

Agenda

Reunién de consulta con miembros de GRUPOS DE PESCADORES
Fecha: 04 de FEBRERO del 2021 .
Lugar: OFICINA GSA/ GGM. Choluteca

13. Bienvenida (Alba Barahona)

14. Presentacion de participantes — Todos

15. Objetivos de la reunién (Mauricio Mejia)

16. Intercambio de opiniones
17. Observaciones finales

18. Cierre de la reunion

Discusion

1. Con la participacion de LOS PRESIDENTE DE FENAPESCAH Y APAGOLF y representantes de GGM se inicio la

reunion a las 3 pm.

AB en representacion de las fincas de GGM dio la bienvenida a los representantes de las asociaciones de pescadores,
comentd que el proposito de la reunion es la presentarles la versién BEIA actualizada a diciembre 2020.
Después de dar la bienvenida, AB presento al consultor y pidi6 a los presentes den su nombre y cargo que representan.
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MM explico que el propésito de la reunién es iniciar un proceso de consultas para conocer los puntos de vista con
respecto al manejo de la biodiversidad en la zona de influencia de las fincas del GGM por parte de la sociedad civil.
El fin de esta consulta es asegurar que ambas partes en este caso los grupos de pescadores y las fincas de GGM
mantienen un ambiente de buenas relaciones con un dialogo abierto y que los temas de impacto a la biodiversidad
son discutidos a fin de asegurar la proteccion a la flora y fauna en la zona.

11. Evaluacion de Impacto Ambiental y Biodiversidad.

MM presento los resultados de la actualizacion del BEIA para las cinco fincas de GGM, enfocando los temas de Areas
Protegidas, Cambio de uso de suelo, habitats criticos y especies amenazadas, ademas de los esfuerzos de GGM para
asegurar no se dan escapes de especies cultivadas al medio silvestre.

Los representantes de los grupos de pescadores manifestaron estar de acuerdo con los resultados el BEIA para las
fincas del Grupo Granjas Marinas. Ademas, aseguran que como representantes de los pescadores en la zona del
Golfo de Fonseca mantienen comunicacién permanente con GGM para tratar temas relacionados al manejo de los
recursos naturales en particular la proteccion del bosque de mangle.

Como Asociaciones de pescadores no tienen quejas hacia GGM en temas de proteccién a la biodiversidad, por el
contrario, estan satisfechos como las fincas estan dando un maneo adecuado a la flora y fauna en sus zonas de
influencia.

12. Lareunién finaliz6 a las 5 pm.
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Esfimados Sria):

Es un placer =ledare deseandole ésitos en sus labores, E Grupo Grenjas Marinas, & es1a
Extienda cordialmente fa presante nviaclén para que asista 3 una reunian con & fin de darke
=quintlanto ¥ acualizar @l Estudio de Ewivacitn de Mmpscts Amboentsl v Biodikersidad [B-ElS.
Para el GGM es de suma Importancia su presencla como Membre de patronatn wo Gripo
Urganizade ya cue este estuda tlene come propdsito conocer les prioridades de mlersencion e
s comunidades, detemminar en forma consensuads kos impactos posilives pars potenciaris v

s negatives para mitigaros, de esa forma, brindar un meor serviclo ¥ pemmarecer coro s
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Cholueeca, 19 de Eners del 221

Sr.{a} :ﬂiﬂm @am—lcc:.,_
Aepresentante: Eﬂ:ﬂ&ﬁm hmﬂ]}?

Comunidad: Qal?\ﬂk ﬁnﬂn‘»&m

Estimados Sr(a):

Es un placer ssludarle desednoole éxitos en sus Bbores. Fl Grupn Granjas Marinas, ke st
extizndo cordiaiments b presente hvikacidn para gue asista @ una reunldn con & A de darle
seguimiants y actualzar el Estudio de Evaluacian de impacte Ambiental v Blod versidad (B-ELA}
Para el 3EM s de mima importancia wu presencia como Mlembro de patronato wo Grupn
Drpanizado ya que est= estudio tlene cemo prapdsito conocer las prioridades de intervencitn en
a5 comunidades, determinar en forma consensuada Ios IMPaC e posicues pars potenciariss y

o5 negatives para miboarios, de esa forma, BOMEr un majpr servicln v permanecer come una
Emprasa de aka proyeccidn ambiental y sacial.

La reunidn sera;

Fecha: _ "Sl &1 %QLEEQ
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Esperamos contar con su presencia, Atentarmente:

S

« Joaguin Ortez
ones Instifucionales y Ambiente
Grupo Granjas Marinas
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Socializacion BEIA con empelados de fincas GGM:

El Grupo Granjas Marinas implementa el programa de induccion a los empleados de cada una de las cinco fincas productoras
de camardn. En este proceso de induccidn se esta presentando los resultados de la actualizacion de los estudios BEIA a fin de
asegurar que cada colaborador en GGM tienen conocimiento de los BEIA y asegurar la proteccion a la biodiversidad
implantando las recomendaciones del BEIA en temas de areas protegidas, proteccion al bosque de mangle, conocimiento de
las especies amenazadas y los planes de proteccion a las mismas. Ademas de conocer sobre los potenciales impactos a suelos
agricolas y escapes de especies cultivadas al medio silvestre.

]
l. 1"“ .% Eﬁ flf'-. :',*g;jl

Comunicacion a gobiernos locales:
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GRUPD GRANJAS MARINAS S.A. DE OV,
CHOLUTECA, CIOLTTECA

Cholubeca, 19 @@ Enenz del 2021

Amunbo “Achealivacion de Enidic de Ewluacisn de Impacto Ambxental y
Biodiversidad (B-EIA) , Grupo Granjas Marinas®

Sefior Alcalde Municipal de Choluters
UINTIN SORLAND

Su Desparho
Estimads safior Aucolde:

Aeciba a raves de la presente un atento y cordial ssludo ECompanado de noestros
frejorns auguiios parque coseche usted muchas éxitos &l frante de tan Importanteg
funcones, :
I mativo de la presente es para presentar & Ing. Jose Vasdgues y & ing, Mawricio
Mojia, ambos consultores contratados por trupo Granjas Marinas (GGM) y gue
estaran eetutando 'a actualizmcdn del Estudic B-BA. on 13 fomunidad de infusrcia
direcie & In dependencia oe |3 BIMPresd, misma gue 5= encuentra fpcallada en ol
Municiplc de Chobgtecs .

Comg yo £5 de su conocimiento, este estudio Tene como finalidad Fregardionar un
medo para conocer 135 priotidades de imtervencian en las comunidades, determinar
en Torma consensuada los impactos positvas para poterciarlas ¥ kos negatives para
mitlgarlos. S¢ ez forma. brindar un mejor Sendicio ¥ pEMMANSCEr coma s
smpresa de ato desemoeiic amblental y proveccian social.

Agradeciends su atencdn a la presente. le saluda cordialmente.
i
(L]

Fetationgs Instiugionales v Ariienke
GrURD Granias Mafinas A d= O

Carretera & Guasaule fte. » Gasollners Toxaco, Choluteca, Cholutscns, o
Tel. 2782-0822, 2782-3651, 2782-0168 Fax; 2782-2766
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GRUPO GRANJAS MARINAS S.A. DE CV.
CHOLUTECA, CHOLUTECA

Choluteca, 19 de Enero del 2021

Asunto: "Actualizacién de Estudio de Evaluacidn de Impacto Ambiertal y
Biodversidad (B-ElA), Grupo Granjas Marinas”

Sofiora Alcalde Municipal de S Triunfo
GINA BONILLA ROBLES
Su Despacho

E=tirnada seifiura Alcalde:

Reciba a ravés de la presente un alenlo v cordlal salude acompsfiado de nuestros
Mejores augunias porque coseche usted muches éxitos al frente de tan Impartantes
funciomnes,

El motive de |a presente es para presentar al ing. Jose Vasquez y al Ing. Mauricio
Mejia, ambos consultores contratados por Grupo Granjas Marinas (GGM) y que
estaran ejpcutando la actualizacidn del Estudio B-ElA, on la comunidad de Infuencia
directa a la dependencia de la empresa, misma que s= encuentra localizada en ol
Municipic de El Triunfo.

Cemo ya es de su conocimiento, este estudio tiene como Minalldad proporcionar un
medic para conocer las prioridades de intervencidn en las comuridades, determinar
en foma consensuada los impactos positives para petenciarios v los negatives para
mitigarics, de osa ferma, brindar un mejor servicle y permanecer como una
Empresa de &llo desempeno amblental y proyecclin social,

Agradeciendo su gtencign a la presente, e saluda cordisimento.

e

Ing. Jpéquin Romere
Gar

Relaclones Iz:tlm::iunalei y Amblante
Grupo Granjas Marinas 5.4, de W

Carretera a Guasaule fie. a3 Gasolinera Texaco. Choluteca, Choluteca.
Tel. 2782-0822, 2782-3651, 2782-0168 Fax: 27B2-2766
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GRUPO GRANJAS MARINAS S.A. DE .V,
CHOTLUTECA, CHOLUTECA

Choluteca. 19 de Enerm dal 2021
Asunto: “Actualizackin de Eshudlo de Evaluacidn de impacto Ambiental y

Bicciversidad [B-EI&), Grupo Granjas Marinas™
bl
My ===
sefior Alcalde Municipal de Namasgle e e S erny Oeraug Vg
DOUGLAS ORESTES D' VICENTE JARGUIN #0285 o
Su Despacho “
Coo e e

Estimada sefior Alcalde:

Reciba a lravés de ks presente un atento v cordial saludo acompafiado de nusstrms
mejores augurios porque coseche ushed muchos dxitos al frente de tan imporTantes
funcionas

B mctive de la presente es para presentsr al Ifg. Jose Vasguez y al Ing. Mauricio
Mejia. ambos consultores contratades por Grupo Granias Marinas (GGM| y quo
estaran ejecutands k=2 actualizacién del Estudio B-EIA. en la comunidad de infiuencia
directa & la deperdendcia de @ empresa, misma que so ancuentra localzada e o
Mumicipeo de Mamasigie.

Cofne ya es de su conccimiento, este estudio tiene como finalldad proporcionar un
media para conocer las prioridades de intervencidn en las comunldaces, determinar
en foma consancuada ios impactes positives para potenclarlos y los negativos para
mitlgarios, de esa foma, brindar MEOr Sevicls ¥ pormanecar como una
Ernpresa de ato desempefo ambiantal ¥ proveccion sodal,

Agradecien ionks la presente, le saluda cordialmente.
-‘—i-IEIIEr +'

fng. jo n ﬂ.h’i
Gerento nstibycionales y Armblents

Grupo Granjas Marinas 5.4, de C\.

Carretersa a Guasaule fte. a Gasolinera Texaco. Choluteca, Choluteca.
Tel. 2782-0B22, 2782-3651, 2T82-0168 Fax: ITRI-2 7B
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Minutas reunion con representantes de CODDEFFAGOLF

Invitacion:

CINHLUTECA, CHUHLUTEC A

Choluteca, 26 de Agosto de 20232

Lic, Dina Marel

Directora CODDEFEAGOLF
San Lorenzo, Valle

Su oficina

Estimada Lic. Morel,

Reciba un cordigl saludo desedndole goce de excslente salud v éxilos on sus

labores diarias

El motivo de la presenbe @ para knwvitare 8 la sacializacion y entrega de los
documentos: EVALUACION PARTICIPATIVA DE IMPACTD SOCIAL {(EPIS) &n su
2ds actualizacidn, v o Informe ESTUDIO DE BIODIVERSIDAD E IMPACTO
.l.l-llllll‘_l'.ll. {B-ElA)] en su lera actuslizacidn. como requerimenta  de
certificacidn Aguaculture Stewardship Council (ASC), mismos que serdn explicados
detaliadamente por ol ing. Mauricio Mejia, sxperto y consultor de s empress ESL,

Por o anterior, le estarmos invitando muy cordiaimente a gue nos acompaine a la

reunsdn que Se flevara 3 coba:
Fecha: Viernes 02 de Septiombre del 2022

Hora: 2 pm

Luger: Salén reuniones, Empacadora San Lorenzo en San Lorenzo Valls,

Esperamod conbar con su presencia, ie saluda cordialments,

EMPACAIDORA SAN LORENZO S.A. DE C.V.
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Minuta de reunidn

Minutas de reunién con representante del Comité para la Defensa y Desarrollo de la Flora y Fauna del Golfo de Fonseca
(CODDEFFAGOLF).

Reunidn con el representante de CODDEFFAGOLF

9.02.2022 Hora de inicio: 1:55 p.m. Me¢étodo de reunion: Virtual via
Hora terminada: 3:05 p.m. plataforma Google Meet

Objetivo de la reunién | Socializar con el representante del Comité para la Defensa y Desarrollo de la
Floray Fauna del Golfo de Fonseca (CODDEFFAGOLF), co-manejador de las dreas
protegidas del Golfo de Fonseca, las evaluaciones de impacto ambiental sobre
la biodiversidad (BEIA) y evaluaciones participativas de impacto social (EPIS) de
las 5 granjas camaroneras del Grupo Granjas Marinas (San Bernardo, Las
Arenas, AQH, CADELPA, y CRIMASA)

Facilitador Mauricio Mejia - Consultor

Participantes Nombre Contactos
Saul Montufar — Coordinador de +504 32451829
CODDEFFAGOLF

Gabriel Alvarez — Representante del Grupo
Granjas Marinas

Discusion

El Consultor agradeci6 la participacion del coordinador de CODDEFFAGOLF, indicando que el objetivo es
presentar a CODDEFFAGOLF los procesos que las granjas camaroneras del Grupo Granjas Marinas han
realizado para obtener las evaluaciones BEIA y EPIS en cumplimiento con la norma ASC para Certificacion de
Camaron.

Como parte del proceso de elaboracion de estos estudios se las realizado consultas con partes interesadas
para conocer sus opiniones y perspectivas sobre posibles impactos positivos o negativos que las actividades de la
finca puedan tener en las comunidades y el medio ambiente.

Discusion

El Consultor explico que el Grupo Granjas Marinas es uno de los primeros en la industria camaronera que fueron
certificados bajo la ASC, un estandar socio ambiental voluntario internacional.

El Consultor dio un breve historial de como se cred este estandar. Explico que desde 1999 al 2006 un consorcio
integrado por organizaciones internacionales como la FAO, del Banco Mundial, WWF, NACA, UNEP
desarrollaron los principios internacionales para la produccion responsable de camarén. A partir del 2007 al 2014,
mediante un largo proceso de dialogos regionales y WWF lidero las mesas de didlogos con productores, academia,
ONGs, industria, comerciantes, en 5 regiones del planeta hasta lograr a creacion de la norma ASC. En el 2015 el
Grupo Granjas Marinas comenzo el proceso y logro certificarse con ASC en el 2016.

Se explicd que la norma ASC tiene 7 principios: principio 1 trata del cumplimiento legal, principio 2 trata de la
evaluacion de impactos a la biodiversidad, principio 3 trata sobre la evaluacion de los impactos a las comunidades
cercanas y las relaciones sociales, principio 4 se enfoca en el aspecto laboral de la camaronera, principio 5 tiene
que ver con la salud del camaron, principio 6 trata con el uso de los reproductores y larvas y el principio 7 trata con
el manejo de los recursos naturales. Las granjas son evaluadas contra indicadores de cumplimiento en estos 7
principios -mas de 100 indicadores - para poder obtener la certificacion.

La evaluacion sobre la biodiversidad (BEIA) se elabora cada 6 afios y la evaluacion de las relaciones con la
comunidad (EPIS) se elabora cada 3 afios. El Grupo Granjas Marinas esta con la primer actualizacion del BEIA y
la segunda actualizacion del. Se clarificd que, aunque es ASC es una norma internacional se adapta a la situacion
de cada region.
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Para el caso en el principio 2 es el estudio de impacto ambiental sobre la Biodiversidad, se analizan varios criterios.

1. Ubicacion de las granjas
Las granjas deben estén en lugares medioambientalmente adecuados para la produccion de camar6n que conserven
la biodiversidad y ecosistemas importantes. Para cumplir con la norma se debe tener una evaluacion BEIA.

La evaluacion BEIA se enfoca en los siguientes criterios:

Areas Protegidas: no se certifican granjas en APs categoria I, Il y III de la clasificacién UICN. Se certifican en
categorias V y VI si la granja fue establecida antes de la declaratoria del AP.
Para el caso de APs cat. IV se debe solicitar una variacion a un comité de ASC que evaliia caso por caso.

En Honduras casi todas las granjas en el sur estan dentro o parcialmente dentro de un area protegida y todas las
areas protegidas del Golfo son categoria 4. En el caso de GGM, ASC aprob¢ las solicitudes de variacion para
certificar la granjas, por estan en cumplimento con el plan de manejo del AP, y le CF dio dictdmenes técnicos
favorables indicando que la declaratoria del AP fue posterior al establecimiento de las granjas y las granjas cumplen
con el plan de manejo, estan establecidas en la sub zona de produccion intensiva de recursos que permite la
produccion de camardn a nivel comercial.

El representante de CODDEFFAGOLF pregunto si el estindar ASC considera los planes de manejo de las areas
protegidas para este proceso ya que indico que para las areas protegidas categoria 4 se necesita un estudio de
evaluacion de impacto ambiental. El consultor le confirmé que es correcto, toda certificacion de una finca que esta
en una area protegida categoria 4 se debe revisar el plan de manejo para asegurar que al menos la granja este en
una subzona que permita la produccion de camaron.

El representante de CODDEFFAGOLF coment6 que estas areas protegidas fueron declaradas en enero del 2000 y
las concesiones ya estaban alli antes de la declaratoria. El Consultor afirmé que asi es y que estos son los puntos
que el comité de ASC evalta para determinar la aprobacion de una certificacion, que se tiene un plan de manejo,
un estudio de impacto ambiental, que la declaratoria fue después de la concesion y que donde hay traslape sea
dentro de la subzona que permite la produccion intensiva de camardn

Las 5 granjas del grupo camaronero GGM cumplen con los requisitos dentro el tema de areas protegidas.

2. Mangle
El segundo punto que considera ASC es el tema de mangle. Después de marzo 1999 ASC no certifica granjas que

han talado mangle para construccion de estanques. ASC solo permite que se corte mangle para el establecimiento
de estaciones de bombas y canales de drenaje con los permisos legales y demostrar reforestacion del 100% del area
afectada.

Se utilizan plataformas como la de Global Forest Watch, Observatorio Mundial del Mangle para evaluar cambio
de uso d suelo y pérdida de mangle.

El representante de CODDEFFAGOLF pregunt6 si ASC considera o prioriza por especies los mangles en el Golfo
de Fonseca, ya que hay 6 especies de mangle en la zona. EI consultor aclaro que ASC considera todas las especies
de mangle como importantes.

Las granjas del Grupo Granjas Marinas eran en su mayoria playones salinos con parches de mangle. El Grupo
Granjas Marinas ha tomado la estrategia de dejar la colonizacion de mangle en los bordes de canales y estanques.

Desde 1976 al 2019 se reportan importantes incrementos de vegetacion de mangle en las granjas del grupo
camaronero.
Siendo esto un impacto positivo para las especies de fauna en la zona.
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El representante de CODDEFFAGOLF pregunt6 que en el caso de reforestaciones para la regeneracion de mangle
si se utilizan las mismas especies de mangle que existen en las areas de o si se sembraron otras especies ya que se
ha visto invasiones de mangles de otras especies que no era nativas.

Se le respondi6 que los programas de reforestacion son en coordinacion con el ICF, y que lo primero es plantar la
misma especie afectada, pero en caso de que se estan haciendo reforestacion en una area donde predominan otras
especies diferentes a la afectada se debera reforestar con la especie de mangle que el ICF indique es la adecuada.

El representante de CODDEFFAGOLF report6 que para la ampliacion de CRIMASA, se talaron dos especies de
mangle. Se emitieron planes de salvamiento que autorizan la tala del mangle. Sin embargo, en un reporte de la
comunidades se reportd una tala significativa de mangle.

El consultor aclar6 que ASC no certifica construcciones en areas protegidas después del 2014. En el caso de
CRIMASA, ASC no certifica la expansion por lo que se ha pedido una cadena de custodia para diferenciar la
produccion de esa expansion y la parte que si esta certificada.

En cuanto a la tala de mangle, se evalud los requerimientos de ASC y se determiné mediante un analisis
multitemporal de cambio de uso d suelo que el mangle afectado, con permisos de salvamente, eran parches aisladas
que no tenian conectividad al ecosistema de manglar.

3. Habitats Criticos
El tercer punto que toma en cuenta ASC son los habitats criticos, y proteccion de especies. Las granjas camaroneras
de GGM estan en un ecosistema perturbado con granjas acuicolas, agricultura, esteros, manglares y playones
salinos.

En el andlisis de especies amenazadas se identificaron cinco de importancia cocodrilo, lora nuca amarilla y tres
aves playeras reportadas con algiin grado de amenaza por la UICN.

En el caso del cocodrilo, con el ICF se planifican y se llevan a cabo capacitaciones anuales con el personal de las
granjas en los procesos aceptables de manejo de esta especie.

GGM cuenta con planes de manejo para el cocodrilo. Para las aves se le da educacion ambiental al personal
enfatizando que no se deben de disturbar y también se han creado posters que se han colocado en areas visibles
dentro de las granjas para recordar al personal que se debe proteger estas aves. Este aspecto se evalua cada afio por
los auditores ya que la lista roja de la [UCN es actualizada peridodicamente. El énfasis al personal es que estas
especies con algiin grado de proteccion no se deben de matar. Las granjas de Grupo Granjas Marinas tienen una
politica de manejo de estas especies que es no letal incluso para el pato negro en los estanques que se comen a los
camarones. Personal del ICF da charlas anuales sobre estas especies vulnerables.

4. Zonas de Amortiguamiento
El cuarto punto de importancia para el estudio sobre la biodiversidad es el tema de los Amortiguamientos. La
barrera costera minima debe ser de 100 metros entre la granja y la costa y la barrera riparia entre el perimetro de la
granja y el estero debe ser de 25 metros minimo. El estudio sobre la biodiversidad encontré que las cinco granjas
cumplen con estos dos requisitos y ademas las barreras sirven como conectividad y hacen funcién ecosistémica
sirviendo como biocorredores.

5. Salinizacién

El quinto temas de importancia para el estudio sobre la biodiversidad es el tema de salinizacion.
En las granjas del Grupo Grajas Marinas no se utiliza agua dulce para llenar los estanques. En las cinco granjas se
utiliza agua salobre. Solo una de las 5 granjas tiene pozo de agua dulce para uso doméstico.

Y en cuanto a posible salinizacion de suelos, solo Las Arenas y AQH tiene en el perimetro un vecino de suelos
agricolas, el cual mantienen monitoreado para analisis de conductividad.

Para el pozo de agua dulce se mide la conductividad eléctrica cada seis meses. En caso de encontrar valores
superiores a 1500 microsiemens por centimetro se Debra analizar la razén de incremento.
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En el caso de suelos agricolas vecinos se mide conductividad de forma semestral y al identificar incrementos con
respecto al primer afio se hacen consultas con universidades para identificar la razon del incremento.

6. Escapes
El sexto tema de interés bajo esta norma es el tema de los escapes. Aunque en Honduras la produccion de camarén

es el camar6on blanco que es nativo del pacifico, siempre se considera como un riesgo ecologico un posible escape
masivo del camaron cultivado.

La norma pide que se minimizan o prevengan los escapes poniendo todas las medidas posibles, trampas que se
monitoreen con frecuencia y se registren los resultados para poder tomar decisiones.

Es posible que una marea alta pueda desbordar un estanque, por eso se evaltia datos de COPECO vy las plataformas
de monitoreo de mareas. Se encontré que la marea mas alta en 25 afios fue de 3.5 metros. También se evalua el
comportamiento de las lluvias y los puntos mas altos y mas bajos de las granjas. Se encontr6 que las granjas del
Grupo Granjas Marinas los puntos mas bajos estan en un rango de 1.5 a 2 metros. Si estas granjas estuvieran a
menos de 100 metros la costa tendrian que hacer inversiones costosas para prevenir un desborde, pero las granjas
del Grupo Granjas Marinas tienen una barrera de la costa entre 800 a 5000 metros asi que no hay amenaza de
desbordamiento.

Principio 3: Relacion con la comunidad

Bajo el principio 3 se evalua la relacion con las comunidades mas cercanas a las granjas.

Se llevaron acabo reuniones con los patronatos de las comunidades mas cercanas, pescadores, entre otros actores.
La norma evalia que las granjas no sean un obstaculo a los recursos marinos costeros para los miembros de las
comunidades. También evaltia que los miembros de las comunidades mas cercanas se les da la prioridad en termino
de empleo en las granjas y también la norma busca que la relacion entre las granjas y las comunidades sea de
armonia y buenas relaciones.

Para asegurar esto se pide que ambas partes (Granja y comunidad) acuerden una politica de resolucion de conflictos.
Las comunidades mas cercanas a las granjas del Grupo Granjas Marinas se identifican como: Guamert para San
Bernardo, El Carmen para la granja CRIMASA, Las Arenas par la graja Las Arenas y El Tulito para las granjas
AQH y CADELPA.

Otros actores de influencia para las granjas son CADDEFFACOLF por el tema de las areas protegidas, el ICF como
la autoridad competente.

Los acuerdos que se tomaron entre las granjas y las comunidades son los siguientes:

1. Lapolitica de resolucion de conflictos es la herramienta para utilizar en caso de un conflicto.

Se mantendran reuniones entre las granjas y las comunidades al menos cada 6 meses. La granjas del
Grupo Granjas Marinas mantiene reuniones con las comunidades de forma frecuente.

3. Se le dara prioridad en la oferta de trabajo a los miembros de las comunidades mas cercanas. En el caso
de la granja CRIMASA se ha dado que se ha establecido un sistema de mancomunidad para darle
oportunidades a miembros de otras comunidades cercanas, via rotaciones de oportunidades, lo que ha
creado un ambiente armonioso entre ellos.

4. El Grupo Granjas Marinas seguira apoyando actividades culturales en las comunidades lo que también les
ayuda a proyectarse como empresa socialmente responsable. Actualmente se le apoya a las actividades de
las comunidades con las celebraciones del dia del nifio, de la madre, escuelas, donaciones de kits escolares
entre otras.

5. Respecto a la bioseguridad de las granjas por parte de los miembros de las comunidades. Ellos reconocen
que la granja produce alimentos por lo cual es necesario tener un proceso de solicitud para poder ingresar
a las grajas reduciendo la contaminacion que se pueda dar.

Actualmente los 5 acuerdos estan funcionando. Se ha enfatizado a las comunidades que FUNDESUR es el brazo
social de las granjas para el Desarrollo de la Zona Sur. Sus areas estratégicas son salud, educacion, el
medioambiente y autogestion para el fortalecimiento de lideres comunitarios. La politica de Resolucion de
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Conlflicto se ha aceptado como el documento que describe el proceso para recibir reclamos, dar respuesta a estos
en un periodo de tiempo establecido si es aceptada por la parte que hiso el reclamo se cierra el caso si no es aceptado
los agredidos deben indicar esto y es procede a buscar un mediador neutro que es aceptado por ambas partes, como
puede ser un sacerdote, un policia, etc. Ambas partes deben aceptar la decision del mediador al no ser asi se activa
la tercera opcion que es ir a los tribunales. No es recomendable llegar a esta tercera fase ya que comprometen las
buenas relaciones. Durante el periodo 2015 a 2022 las granjas del Grupo Granjas Marinas no se han llegado a estos
extremos. Se han dado un par de reclamos que se ha resulto de forma amigable.

Se le informo al representante del CODDEFFAGOLF que el representante del Grupo Granja Marinas le entregara
una copia impresa de los estudios para cada granja.

El representante del CODDEFFAGOLF le dio las gracias al representante del Grupo Granja Marinas y al Consultor
por la presentacion y la informacion proporcionada en esta reunion. Como ultima consulta el representante del
CODDEFFAGOLF pregunto si ASC considera la biodiversidad que se pierdo a través de la accion de bombeo,
pues se succionan peces y sufren pedidas en la biodiversidad. El Consultor respondié que la version de la norma
ASC tendra vigencia el 25 de octubre pero que en 12 a 15 meses es posible que habra otra ronda de consultas para
actualizar esta version y alli se puede sugerir que se consideren indicadores de proteccion a la biodiversidad en
estaciones de bombas. Por ejemplo, una malla filtro que proteja a los peces en la zona

Quedando todos satisfechos la reunion se dio por terminado a las 3:05. p.m.
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Anexo 15: Hojas de Vida — Consultores

Curriculum vitae

NOMBRE: Mauricio Antonio Mejia
FECHA DE NACIMIENTO: diciembre 8, 1967
DIRECCION: Residencial del Golf, Zona Americana, La Lima, Cortes. Honduras

Tel: Cel.: (504)-33037881

e-mail: mamejia01@yahoo.com
NACIONALIDAD: hondurefio (Nacimiento) + Belicefio Nacionalizado
IDIOMAS: Espafiol e Ingles

OBJETIVO: Ser parte integral de una organizacion o institucién orientada a resultados a través del desarrollo sostenible,
reduccion de pobreza y el manejo de los recursos naturales

CALIFICACIONES

+ 20 afos de experiencia en agricultura y acuicultura sostenible, y trabajo con grupos de productores

+ 12 afos de experiencia trabajando con grupos de acuicultores en Latinoamérica promoviendo practicas de produccion
responsable.

¢ 12 afios trabajando en conservacion de los recursos naturales e implementando mejores practicas de cultivo en

Mesoamérica.

12 afios promoviendo la certificacion sostenible del sector agroindustrial en Centroamérica.

Destreza en analisis — métodos estadisticos para la investigacion

Capacidad para escribir propuestas para levantar fondos en ONGs

Capacidad de trabajo en equipo

Conocimientos de computacion: paquetes estadisticos, ArcView, Microsoft Word, Excel, Access

* & & o o

Areas de conocimiento

> Desarrollo de Estrategias de manejo para areas de alto valor de conservacion.
> Formulacidn y evaluacion de proyectos.

> Estandares sociales y ambientales para la certificacion acuicola

> Coordinacion/Lider de programa

> Andlisis de datos espaciales utilizando ArcGis

> Administracion sostenible

> Disefio de estrategias en agricultura y desarrollo rural

> Estandares sociales y ambientales para la certificacion de cafia de azucar y palma de aceite.
> Manejo integrado de plagas

> Agricultura de precisién

EDUCACION
2014 Maestria en Administracion de Empresas Sostenibles (Green MBA), Universidad para la Cooperacion Internacional
(UCI), Costa Rica y México.

2000 Diploma de Especializacion en Agricultura Ecolégica con énfasis en Agricultura Tropical Sostenible. Centro
Agrondmico Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE), Costa Rica.
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1996  Ingeniero Agronomo, Escuela Nacional de Agricultura (ENA), Honduras.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2006 a la fecha - Relevante a la certificacion ASC-Camaron

e 2007-2014 Coordinacion del dialogo Centro América y México para desarrollo del estandar ASC Camarén

e 2014 - Coordinacion de preauditorias pilotos para pruebas del estandar ASC en cinco granjas camaroneras en Belice.

e 2014-2015 Asesorias para preparacion y certificacién de once granjas camaroneras y una de tilapia en Belice.,
incluyendo supervision a la elaboracién de BEIA y PSIA.

e 2015-2016 Asesoria para preparacion y certificacion de cinco granjas camaroneras en Honduras (GGM), incluyendo
supervision a la elaboracion de BEIA y PSIA.

e 2015 - 2016 Asesoria para preparacion y certificacion de diez granjas camaroneras en Ecuador (Grupo SONGA),

incluyendo supervision a la elaboracién de BEIA y PSIA.

2017 - Elaboracion de estudios BEIA y PSIA para granja CULTOSA en Panama

2018 - Elaboracion de estudios BEIA y PSIA para dos granjas del Grupo El Faro en Honduras

2018 - Elaboracion de estudios BEIA y PSIA para tres granjas del Grupo CACESA en Honduras

2019 - Elaboracion de estudios PSIA para recertificacion de cinco granjas del grupo Granjas Marinas en Honduras.

2019 - Asesoria y preparacion de BEIA y PSIA a tres fincas camaroneras en honduras (AQUAMAR, CAMARSUR e

INVAR).

2020 - Analisis cambio de uso de suelos granjas camaroneras grupo Nueva Pescanova — CAMANICA Nicaragua

e 2020 - Analisis cambio de uso de suelos granjas camaroneras Grupo Nueva Pescanova — PROMARISCO Ecuador

2017 - Presente World Wildlife Fund

Oficial Senior Produccion Alimentaria WWF Guatemala/Mesoamérica

Como lider del programa de Produccién Alimentaria en la region Mesoamericana, las principales actividades incluyen el
apoyo al sector camaronero en Belice, Honduras y Ecuador en la adopcion de buenas practicas acuicolas y el apoyo a la
iniciativa SSP en Ecuador.

Apoyo a las agroindustrias en Centroamérica a mantener sistemas de produccion sostenibles.

2006 - 2017 World Wildlife Fund, Mesoamérica

Oficial del Programa de Agricultura y Acuacultura

*

Como oficial del programa de agricultura y acuicultura en WWF Guatemala/Mesoamérica las principales responsabilidades
incluyen el envolvimiento del sector privado agroindustrial en la adopcion de practicas sostenibles para la produccién
responsable de los principales productos de exportacidn en la region mesoamericana.

En Mesoamérica se han implementado mejores préacticas de cultivo en la produccion de cafia de azUcar, banana, citricos
y palma de aceite.

Desarrollando e implementacién de un modelo de alerta temprana para el manejo de la sigatoka negra en Belice y
Honduras.

En Belice, Honduras y Quintana Roo se ha adoptado el manejo biolégico de plagas en cafia de aztcar como la principal
estrategia dentro del manejo integrado de plagas.

En Belice, Honduras y Ecuador se esta trabajando con las principales industrias productoras de camaron cultivado para
ser certificadas bajo estandares ambientales y sociales, al 2016 se ha logrado 95% de la industria belicefia, en Honduras
el grupo Granjas Marinas y en el Ecuador el grupo SONGA han sido certificados bajo el sello ASC.

Durante enero 2014 a diciembre 2015 coordinador/facilitador en la implementacion de proyectos financiados por el Banco
Interamericano para el Desarrollo (BID).
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*

Desde el 2012 responsable de la formulacion, ejecucion y evaluacion de proyectos financiados por organismos
internacionales como la Iniciativa Holandesa para el Comercio Sostenible.

Otras responsabilidades:
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Recolectar informacion sobre buenas practicas agricolas existentes en las agroindustrias para promover su adopcion.
Realizar visitas de campo y evaluar el progreso de los proyectos

Proveer asistencia técnica a los proyectos

Evaluar y monitorear los proyectos en agricultura y acuacultura financiados por WWF

Desarrollar nuevos proyectos en areas que no estén recibiendo apoyo de WWF

Supervisar actividades de investigacion en el campo, donde WWF tiene proyectos de investigacion activos

Generar reportes al finalizar los proyectos en adicion a reportes mensuales

Interactuar con donantes, cientificos, oficiales de gobiernos, oficiales de ONGs y otros socios

2001 - 2006 Camara Azucarera de Belice (SICB), Belice. Oficial de Proyectos/Investigacion

*
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*

Desarrollar e implementar proyectos de investigacion y mejores practicas de manejo en produccion sostenible de cafia de
azulcar a nivel de campo y fabrica a fin de incrementar productividad y reducir costos de produccion

Establecer parcelas demostrativas sobre diferentes variedades de cafia de azucar bajo diversas condiciones de fertilidad
de suelos, malezas y plagas con la finalidad de educar a los productores utilizando la metodologia productora a productor
Desarrollo de propuestas para financiar proyectos de investigacion

Preparacion de presupuestos para las actividades de los proyectos y reportes de progreso

Elaboracion de mapas de granjas en el norte de Belice generando reportes en sistemas de informacién geogréafica
Implementacién exitosa del primer censo canero en Belice (2201/2002)

Capacitacion de técnicos agricolas en SIG con financiamiento de OIRSA, Belice

Publicacion de material técnico para la produccion de cafia de azlcar y distribuidos entre los productores

Coordinacion de programas de extension y supervision de técnicos de campo en el norte de Belice

Realizacion de reuniones y entrenamientos de los productores locales

Representacion de la cdmara azucarera y asistir a presidente de la cdmara en reuniones técnicas a nivel nacional e
internacional.

Interaccién con el ministerio de agrura y otras industrias en particular el intercambio de experiencias en mejores practicas
de manejo que se adaptan a la industria cafiera.

1997 — 1998 Escuela Nacional de Agricultura (ENA), Honduras.Técnico de campo y Profesor

*
*
*

Profesor de propagacion de plantas y Frutales
Supervision de mddulos de campo en propagacion de plantas y ornatos
Preparacion de evaluaciones, reportes técnicos al secretario general de la ENA

1998 Responsable de la Seccidn de Frutales en la ENA

* & o o

Preparacion de reportes trimestrales sobre el desarrollo y progreso de las actividades ejecutadas en la seccién de frutales
Responsable de investigacion, produccion y comercializacién de frutas

Responsable del mantenimiento de las granjas en la institucion

Responsable de la supervision de trabajadores de campo

1997 Responsable de la seccion de propagacion de plantas
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& Preparacion de reportes trimestrales sobre el desarrollo y progreso de las actividades ejecutadas en la seccién de
propagacion de plantas

+ Responsable de investigacion, produccion y comercializacion de plantas ornamentales

¢ Responsable del mantenimiento del ornato de la institucion

¢ Responsable de la supervision de trabajadores de campo

1996 Rancho Santa Fe, Honduras
Gerente de Granja

¢ Responsable de produccion y comercializacidn intensiva de tomates

¢ Responsable del mantenimiento y manejo de los huertos horticolas de la institucién
+ Disefio e instalacion de sistemas de riego

¢ Entrenamiento del personal técnico

1991-1992 Ministerio de Recursos Naturales, Honduras. Direccién Nacional de Agricultura
Operador de Maquinaria Agricola

¢ Responsable del equipo y maquinaria del departamento
¢ Supervision del personal laborando en os talleres del departamento
¢ Supervision de operadores y conductores de vehiculos en el departamento

COMITES PROFESIONALES

2010 - 2015 Miembro del comité para la revision y planeamiento de los fondos de la asociacion cafiera de Belice
2009 - 2015 Miembro del comité ambiental de la asociacion cafiera de Belice

2006 - 2006 Miembro Ex Oficio de la autoridad para el control de la calidad de la cafia de azlcar

2005 - 2006 Miembro del comité de produccion cafiera de Belice

2005 - 2006 Miembro del Instituto de Investigacion y Desarrollo de la cafia de azlcar en Belice

2005 - 2006 Consejero técnico del presidente de la cdmara azucarera de Belice

* & & O o o

CAPACITACIONES

2020 MSC Cadena de Custodia — Proyecto MAR2R

2018 manejo de personal, WWF USA

2017 modelos de alerta temprana, Austria

2017 Politicas acuicolas, Seguridad Alimentaria y cambio climatico - BID

2017 produccion y comercializacion sostenible de mariscos, Bruselas

2017 Manejo de riesgos en proyectos - BID

2017 Mejorando la implantacién de programas usando el modelo l6gico — Universidad de Florida

2016 produccion acuicola en el sureste asiatico, Vietnam y Tailandia

2016 Curso de auditor leader para la certificacion de Tilapia bajo la norma ASC, Chile

2016 Introduccion al Cambio Climatico, Instituto para la investigacion y entrenamiento de las Naciones Unidas
2015 Curso de auditor leader para la certificacion de Camarén bajo la norma ASC, Tailandia

2014 CALIDENA preparacién de capacitadores bajo el Proyecto PTB/CROSQ “Desarrollo de una demanda orientada e
infraestructura de calidad armonizada”, CROSQ, Republica Dominicana
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*
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2013 Curso para asesores en Areas de Alto Valor de Conservacién, PROFOREST, Honduras

2009 Anélisis de datos, WWF, Honduras

2007 MS Project Management, EXECUTRAIN, Guatemala

2005 Trade opportunities for Belize, lICA, Belize

2004 Implementacion de programas de investigacién, INICA, Cuba

2003 Manejo de bases de datos, proyecto OIRSA-VIFINEX, Honduras

2003 Pesticides specifications applicable to pesticides registration of agricultural pesticides, FAO, Belize

2002 Sistemas de Informacion Geogréfica, OIRSA-VIFINEX, El Salvador

2001 Entrenamiento en sistemas de informacion geografica (SIG), OIRSA-VIFINEX , Belice

1998 Manejo post cosecha de frutas y vegetales frescos. Fundacién Hondurefia para la Investigacion Agricola (FHIA),
Honduras.

1998 Sistemas de produccién pecuaria y e industria rural en armonia con el ambiente y el uso racional de los recursos
naturales. Escuela centroamericana de ganaderia, Costa Rica.

1998 Biotecnologia. Instituto de Formacién Profesional (INFOP) — JICA, Honduras.

1998 Elaboracion de fertilizantes organicos, FHIA —Proyecto Guayape, Honduras.

1998 Produccion de café organico, ENA, Honduras.

1996 Analisis de datos experimentales utilizando SAS, ENA —Guelph, Honduras.

1995 Cultivo de palma africana, INFOP, Honduras

1994 Cultivo de Cafia de Azucar, Cantarranas, Honduras.

PUBLICACIONES

> o

* & o o

2014 Guia para la Planificacion Estratégica Sostenible de la Asociacion de Productores de Cafia de Azucar en Belice
2009 Manejo de residuos post cosecha en la produccion de cafia de azucar.

2009 Manejo alternativo de malezas en plantaciones de citricos, cultivos de cobertura como parte del manejo de malezas
en Belice.

2008 Control Bioldgico de la Mosca Pinta en cafia de Azucar

2002 Guia Técnica para la produccion de cafia de azlcar en Belice (Espafiol/Ingles), SICB, Belice

2002 Censo cafiero 2001/2002, SICB, Belice

1996 Diagndstico de la produccién horticola con énfasis en la produccién de tomate (Lycopersicon esculentum) en el
rancho Santa Fe. Tesis de grado, Escuela Nacional de Agricultura (ENA), Honduras.

CONFERENCIAS
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2016 Cluster en el Caribe, oportunidades y desafios. Bridgentown, Barbados

2016 Produccion responsable acuicola, Universidad Nacional Autdnoma de Honduras, regional Choluteca.
2016 Certificacion de camarones cultivados bajo la norma ASC, Sao Paulo, Brasil

2016 Feria Mundial del Marisco, Bruselas, Bélgica

2015 Certificacion de camarones cultivados bajo la norma ASC, Guayaquil, Ecuador

2015 Feria Norteamericana del Marisco, Boston, USA.

2015 Feria mundial del Marisco, Bruselas, Bélgica

2014 X Simposio de Acuicultura y Expo comercial (X SIMCAA) del 27 al 29 de agosto 2014, Tegucigalpa, Honduras
2011 Taller subregional “Control Bioldgico en HLB": Recomendaciones para Centroamérica, Costa Rica
2009 Mejores préacticas de Manejo en el agro sector mesoamericano— La FHIA, Honduras

2009 Anélisis de datos - La FHIA, Honduras

2008 Entendiendo el Agro clima en el Arrecife Mesoamericano - Honduras

2006 Primer reunion Inter-Americana sobre Biocombustibles, Sao Paulo, Brasil

2006 Pago por calidad, Costa Rica, Jamaica y El Salvador
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+ 2004 Diversificacion de la cafia de azlcar, Habana Cuba.
+ 2005 Simposio canero, Quintana Roo México.

INTERESES Y AFILIACIONES
¢ Miembro de la Sociedad Audubon en Belice (BAS)

+ Miembro de la asociacién de egresados de la Escuela Nacional de Agricultura (AGENA)
¢ Profundo interés en la conservacion y proteccion de los recursos naturales y el ambiente

Credenciales:
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Certificate of Recognition

Mauricio Meija

In recognition of the successful completion of the

ASC Auditor Training Course for Shrimp
9 - 11 June 2015, Bangkok, Thailand

Sucoesaiul compielion of e ASC Auditor Training Coorsb (8 8 meguikosmient
for Corificafon Booves o became sotrdiled for A50 caniicabon

Fowr s WFCUTTEia SO W BCCIEOWA e -BOrde s Do &—/

P Aguacullure Bas Geerts
gy StEWardship Standards Director, Aquaculture Stewardship Council
Y Council Date: 18 June, 2015
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YVETTE MICHELLE ALONZO
Tel: Cell: + (504) 8906-2046
E-mail; yalonzo02@gmail.com

Datos personales

Fecha de Nacimiento: 16 abril 1974

Domicilio: Residencial del Golf, Zona Americana
La Lima, Cortés
Honduras

Nacionalidad: Belicefia

Estado Civil: Casada

Perfil profesional

Nacida en Belice, completo sus estudios de Maestria en Socio economia Ambiental con énfasis en Administracion y Gerencia
Ambiental en el Centro Agrondémico Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE), Turrialba, Costa Rica.

De regreso a Belice, ocupo cargos de direccion y gestidn de proyectos agricolas y ambientales en los sectores publicos,
organizaciones no gubernamentales e instituciones internacionales de cooperacion (IICA, GIZ, EU, PNUD) por 17 afios. Cuenta
con extensa experiencia trabajando con comunidades locales, productores, miembros de gobiernos, el sector privado,
instituciones internacionales y donantes.

Competencias

Planificacion Estratégica y fortalecimiento Institucional

Desarrollo de propuestas de proyectos

Gestion, monitoreo y sistematizacion de proyectos en los sectores agricolas y ambientales
Organizar y facilitar capacitaciones a grupos de productores y técnicos

Cooperacion técnica y transferencia de tecnologia

Formulacién y fortalecimiento de politicas publicas

Conocimiento de cadenas de valor y su aplicacion en el desarrollo

Integrando la adaptacién al cambio climatico en la cooperacion para el desarrollo
Gestion de areas protegidas

Conocimiento de cadenas agricolas, resiliencia y gestion de riesgo en la agricultura
Inclusion en la agricultura y los territorios rurales, agricultura familiar

Conocimiento y aplicacién de sistemas de informacién geogréfica.

Competencia en sistemas informaticos: Windows, Excel, Word, PowerPoint, Outlook,
Idiomas: espafiol (intermedio), Ingles (competente)

Educacion

2000 Maestria en Socio economia Ambiental con énfasis en Administracion y Gerencia Ambiental
Centro Agronoémico Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE), Turrialba, Costa Rica
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1996 Licenciatura en Matematicas
Dominican College of San Rafael, San Rafael, California, USA (Graduada con honores)

1993  Grado Asociado en Ciencias (especializacion en Matematicas y fisica)
St. John’s College Sixth Form, Belice

Experiencia profesional

Enero 2018 — Actual

Consultora Independiente

Areas de conocimiento y experiencia incluye:

o Formulacion, implementacion, gestion, monitoreo, evaluacion y sistematizacién de proyectos en areas de
gestion de recursos naturales, gestion de areas protegidas, desarrollo sostenible agricola, desarrollo
comunitario (desarrollo de comunidades)

Planificacion estratégica y fortalecimiento institucional

Formulacién, fortalecimiento y analisis de politicas publicas

Consulta y negociacién comunitaria

Cadenas agricolas

Resiliencia y gestion de riesgo en la agricultura

Inclusion en la agricultura y los territorios Rurales

o Agricultura familiar

2018 a la fecha: Consultora asociada para la elaboracién de Estudios de Impacto Ambiental y Biodiversidad (BEIA) y Estudio
de Impacto Social Participativo (PSIA) a 12 granjas camaroneras en los estados de Sonora y Sinaloa, México en preparacion
para certificacion ASC.

Marzo 2013 — diciembre 2017 Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (IICA)

Economista de Agricultura y Analista de Politicas

Descripcion de funciones:

Responsable para el desarrollo de una propuesta con el objetivo de mejorar la productividad de granjas
bananeras en Belice a través del manejo integrado de suelos. (la propuesta valorada en 2.4 Millones de Euro
fue aprobada por al EU en octubre 2017)

Responsable para la gestién y monitoreo del proyecto de 3 afios valorado en 3.4 Millones de Euro para el
fortalecimiento de la industria azucarera en Belice. (Finalizado con éxito en diciembre 2017)

Hacer enlace entre actores publicos, privados y sociedad civil, grupos de productores y comunidades sobre
sistemas y cadenas de valor en la agricultura sostenible y competitividad, proporcionar apoyo técnico

Apoyar los Ministerios de Agricultura y el de Desarrollo Rural en el desarrollo de politicas para el desarrollo
sostenible y competitiva de la agricultura y el bienestar de las comunidades rurales

Colaborar, con agencias de desarrollo y donantes en el desarrollo e implementacion de proyectos en temas de
practicas de agricultura inteligente, agricultura familiar, cambio climatico, entre otras.

Conducir y facilitar capacitacion a grupos productores y técnicos en temas de desarrollo y gestion de proyectos,
politicas agricolas, practicas agricolas climaticamente inteligentes, agricultura familiar, estadisticas de
agricultura, planificacion estratégica etc.

Prepara informes de los proyectos para los donantes

Responsable para el fortalecimiento institucional de grupos comunitarios, productores, y otros — desarrollar
planes estratégicos y manuales operacionales, de recursos humanos, de juntas directivas ente otros. Planes
estratégicos fueron desarrollados para la agencia regulatoria de pesticidas de Belice y la unidad de extension e
investigacion del Ministerio de Agricultura de Belice.
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o Preparar hojas informativas, carteles y folletos referente a los proyectos de la oficina del [ICA en Belice
e Promover politicas publicas con el sector publico, privado y no gubernamental.

Julio 2012- Marzo 2013 Sociedad para la cooperacion internacional de Alemania (GIZ), Programa Selva Maya

Consejero técnico
Descripcion de funciones:

o Monitorear el desarrollo e implementacion de los planes de proyectos y programas con las contrapartidas

o Preparar e implementar proyectos y programas a nivel regional

o Preparar e implementar talleres seminarios y otros eventos sobre temas ligados a los proyectos, programas y
planes estratégico del GIZ y el pais

e Desarrollar y organizar medidas de control de calidad e implementar los cambios y mejoras necesarios

e Apoyar la cooperacion y colaboracién de Belice en el programa de la Selva Maya y trabajar a través de la
identificacion, negociacion y gestion de proyectos conjunto con el Ministerio de Recursos Naturales y el Ministerio
de Agricultura.

e Colaborar y cooperar con comunidades, productores, y otros grupos que manejan recursos naturales para el
desarrollo y gestion de proyectos.

o Desarrollar manuales, procedimientos, reportes y otros materiales relevantes al programa

e Apoyar con la planificacién y desarrollo de conceptos de proyectos incluyendo la preparacion, organizacion y
moderacion de talleres de planificacion

2007- June 2012 Asociacion de organizaciones de gestion de areas protegidas (APAMO)

Director ejecutivo
Descripcion de funciones:

e Gestion diaria de la secretaria y sus finanzas

e Asesorar la junta directiva de APAMO e implementar las politicas del consejo

o Desarrollar planes estratégicos y operacionales, planes de trabajo anuales, presupuestos anuales e informes
de progreso

e Organizar y facilitar talleres, juntas y seminarios con miembros y socios

e Desarrollar politicas y marcos de referencia de las areas protegidas en colaboracién con los miembros
Colaborar con agencias gubernamentales, socios nacionales e internacionales y donantes para lograr la
mision y vision de la asociacion

e Coordinar y hacer enlace entre los miembros de la asociacion y entre los miembros y el gobierno, sector
privado y sociedad civil.

o Representar la organizacion a foros nacionales e internacionales.

e Recaudar fondos para poder llevar a cabo los proyectos en beneficio a los miembros como asociacion.

o Apoyar los miembros en negociaciones con el gobierno en el desarrollo de politicas para la conservacién,
proteccién y desarrollo de las areas protegidas.

e  Gestion, manejo y monitoreo de proyectos

e Revision de politicas referente a las areas protegidas y asesora los miembros de APAMO

2005-2007 Fideicomiso de Conservacion de Areas Protegidas (PACT)

Director de Programa de Subsidios
Descripcion de funciones:
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Supervisar y administrar el programa de subsidios de PACT

Gestion de proyectos valorados entre US $5,000 a US $500,000

Revisar propuestas de proyectos de grupos que manejan areas protegidas y llevarlo a la junta directiva con
recomendaciones.

Monitoreo y evaluacion de los proyectos.

Hacer enlace con socios para identificar proyectos

Evaluar aplicacion de propuesta de proyectos de los socios

Hacer enlace con otros Fideicomiso de Conservacion de Areas Protegidas con objetivos similares al de PACT
Apoyar las actividades de relaciones publicas del programa de subsidios de PACT

Coordinar y organizar programas de divulgacion comunitaria para promover los objetivos de PACT
Proporcionar asistencia técnica a los beneficiarios del programa de subsidios de PACT y beneficiarios
potenciales

Producir informes mensuales relevantes a los proyectos aprobados por PACT

2004 - 2005  Fideicomiso de Conservacion de Areas Protegidas (PACT) — Proyecto para el desarrollo de un Plan del sistema

nacional de areas protegidas de Belice.

Coordinador de proyecto

Descripcion de funciones:

2002 - 2004:

Responsable para el manejo del proyecto para el desarrollo de la primera politica nacional de areas
protegidas y plan del sistema de areas Protegidas de Belice con un valor de US $1.4 M

Desarrollar propuestas de proyectos para apoyar la ejecucion del plan de trabajo del proyecto

Gestionar las actividades del dia a dia del proyecto incluyendo el monitoreo interno y evaluacion de
actividades de ejecucion del Proyecto

Preparar términos de referencia y coordinar logisticas de consultores contratados por el proyecto
Supervisar consultores contratados por el proyecto

Hacer enlace entre actores publicos, privados y sociedad civil, organizaciones con-manejadoras y donantes
de las areas protegidas

Hacer enlace y preparar informes mensuales para el grupo de trabajo del proyecto

Coordinar, organizar y facilitar reuniones y consultas con los actores principales del proyecto

Prepara informes trimestrales para donantes, agencias gubernamentales, y de instituciones de desarrollo

Ministerio de Agricultura, Pesca y Cooperativas

Director de programa nacional de soya

Descripcion de funciones:

2001 - 2002:

Gestionar las actividades del dia a dia del programa incluyendo el monitoreo interno y evaluacién de
actividades de ejecucion del programa

Preparar planes de trabajo anuales y presupuestos anuales

Preparar informes técnicos y financieros del programa

Hacer enlace entre actores publicos y privados.

Organizar y facilitar reuniones y consultas con los actores principales del proyecto.

Promover conocimiento publico del programa nacional del programa de soya

Supervisar los contratos de produccion bajo el programa

Gestionar el uso de maquinaria del programa para la produccion de soya

Gestionar el presupuesto asegurando que los gastos estén dentro los limites aprobados
Supervisar el programa de préstamos — aprobando crédito a los productores dentro el programa

Ministerio de Agricultura, Pesca y Cooperativas
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Economista Agricola

Descripcion de funciones:

Apoyar la unidad de anélisis de politica economica y estadistica del Ministerio de Agricultura.

Desarrollar estudios de costos de productos basicos de sector.

Supervisar y coordinar toda la recopilacion de datos estadisticos, compilacion e informes con los oficiales de
extension para todo el pais.

= Preparar andlisis economicos de cultivos y ganaderia.
= Desarrollar encuestas y apoyar el censo de agricultura del 2002.
= Fortalecer las capacidades de los extensionistas en temas de recopilacion de datos y estadisticas.
= Representar Belice en las reuniones del CORECA.
Otros
Marzo 2010 Consultoria para la asociacién de guias turisticos de Sarteneja, Belice
Facilitar y preparar un informe de evaluacion interna del proyecto de COMPACT, “Proporcionar un entorno
propicio para el desarrollo sostenible del turismo ambiental consiente en Sarteneja, un actor clave del arrecife
de Belice.”
Mayo 2009 Consultoria para la asociacion de guias turisticos de la peninsula de Placencia, Belice
Facilitar y preparar un informe de evaluacion interna del proyecto de COMPACT, “Promoviendo la proteccion,
conservacion y uso sostenible de los recursos marinos del sistema de arrecife de Belice a través de
capacitaciones y educacion avanzadas para los guias turisticos marinos de la peninsula de Placencia.”
Diciembre 2008 Consultoria para el grupo de conservacion de mujeres para el santuario de babuinos de la comunidad
Facilitar y preparar un informe de evaluacion interna del final del Proyecto de COMPACT, “Logrando la meta
y los objetivos del santuario de babuinos de la comunidad, a través de la demostracion de los beneficios de
la participacion de la comunidad en la piscicultura.”
Entrenamientos
2015  “Integrando la adaptacion al cambio climatico en la cooperacion para el desarrollo”, 1ICA
2014 “Monitored y evaluacion de politicas publicas”, [ICA en linea
2014  “Disefio e implementacion de politicas publicas”, [ICA en linea
2012 “Sesién introductoria Value Links”, GIZ, Guatemala
2012  “Enfoque de Cadenas de Valor y su Aplicacién en el Desarrollo”, GIZ, Guatemala
2012  “Taller de redaccion de subvenciones y recaudacion de fondos”, Embajada de Estados Unidos, Belice
2012 “Introduccioén a Capacity Works”, GIZ, Salvador
2012 “Introduccion a la facilitacion de eventos grupales”, GIZ, Guatemala
2008  “Desarrollando un sistema de analisis de decision integrado marino (MIDAS) Modelo, Conservacion
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2008

2007

2007

2006

2001

1997

1997
1997
1996
1996

Internacional, Belice

“Principios y técnicas de recaudacion de fondos — una introduccién practica’, Fundacion Oak /APAMO, Belice
“Project 2003” (nivel intermedio), Executrain, Guatemala

“Project 2003” (nivel introductorio), Executrain, Guatemala

“Curso Regional de Sostenibilidad Financiera para Areas Protegidas” The Nature Conservancy,
CEGESTI, PROARCA, Costa Rica

“Sistema de informacién geogréfica aplicada (G.1.S.)", OIRSA, VIFINEX, MAF, Belice

“Introduccion al sistema de posicionamiento global Garmin PC 100, Processing Software”, University of California,
USA

“Aplicacion avanzada en el sistema geografico” — TNT Mips processing software, University of California, USA
“Taller en “teledeteccion para la investigacion y el control de Malaria en Belice”, University of California, USA
“Entrenamiento informatico de instalacion de hardware y software”, University of California, USA

“Curso introductorio en desarrollo de sistemas de informacidn geografica” - TNT Mips Processing Software, University
of California, USA

Publicaciones y presentaciones internacionales

2004

2000

2000

1998

1998

La produccion de soya en Belice y sus impactos en la industria de alimentos, Reunién General de la
Sociedad Agroecondmica del Caribe (CAES), Suriname

Potencial econdmico de los sistemas silvopastoriles para la produccién lechera y limitaciones para su adaptacion,
Cayo, Belice. Agroforesteria en las Américas. CATIE, Turrialba, Costa Rica.

Potencial econdmico de los sistemas silvopastoriles para la produccion lechera y limitaciones para su adaptacion,
Cayo, Belice. Tesis M.Sc., CATIE, Turrialba, Costa Rica.

Teledeteccion y sistemas de informacion geografica para el control de Malaria y proteccion el medio ambiente: Una
alianza funcional, ECO, Belice.

Un analisis de teledeteccion de la abundancia de vectores y el riesgo de malaria asociado con aldeas seleccionadas

en el sur de Belice, C.A., Uniformed Services University of the Health Sciences, Bethesda, MD. USA.

1996

Ensefiando Calculos en el siglo 21: Una comparacion del calculo reforma con el célculo tradicional. Tesis B.A.,

Dominican College of San Rafael, San Rafael, California, USA

Reconocimientos

2001

Premio al mérito en reconocimiento a la dedicacién de habitos de trabajo ejemplares y sostenidos y actitudes positivas
hacia el trabajo y el crecimiento de la organizacion, Ministerio de Agricultura Pesca y Cooperativas
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2000 Reconocimiento de la Amistad y Buen compafierismo en el programa de Socio economia Ambiental, Centro
Agrondmico Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE), Turrialba, Costa Rica

1991  Beca Presidencial para logros sobresalientes, Dominican College of San Rafael, San Rafael, California, USA.

Nombramientos

2013-2015 Copresidente del comité nacional de politica Agricola y alimentaria, MAFFESDI

2004-2005 Representante de pais de la sociedad agroecondmica del Caribe (CAES)

2008-2012 Miembro de la junta directiva de la Universidad Nacional de Belice, representando la sociedad civil,
Belmopan

2010-2012 Miembro del comité de recursos naturales y politica y estrategia ambiental

(NREPS), Belice

Actividades extracurriculares

2007
2004-2005
1997 -1998
1997 - 1998
1995 - 1996

1993 - 1994

1992 - 1993

1992 - 1993

Referencias

Miembro de la Sociedad Audubon de Belice, Belice

Representante de Belice en la sociedad agroeconémica del Caribe

Voluntario del instituto para ciegos, Belice

Miembro de la Sociedad de Coro de Belmopan, Belice

Miembro del equipo de futbol femenino, Dominican College of San Rafael, San Rafael California

Co-fundador del club ambiental “Estudiantes fomentando el desarrollo ambiental” (SEED), Belmopan
Comprehensive School, Belice

Miembro del club ambiental, “Estudiantes unidos para la naturaleza (SUN), Belice

Voluntario del instituto para ancianos, Help Age, Belice

Dr. Muhammad Ibrahim Ph.D
Director General

CATIE

Turrialba, Costa Rica
Tel. (+506) 2558-2551/2558-2201
Email: mibrahim@catie.ac.cr

Dr. Gabriel Rodriguez Marquez
Coordinador de la Unidad de Proyectos

IICA

San Jose, Costa Rica
Tel:(+ 506) 2216 0222
Email: gabriel.rodriquez@iica.int

Mr. Jose Alpuche
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Viceministro de Agricultura

Ministerio de Agricultura, Pescas, Medio Ambiente, Bosques, Desarrollo Sostenible e Inmigracion
Belmopan, Belice

Tel. (+501) 822-2243 o (+501) 610-5474

Email: ceo@agriculture.gov.bz

Credenciales:
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Grupo de Trabajo “Cadenas de Valor y PPP" an el Enfoque de
Fomento de Cadenas de Valor y su aplicacidn en el Desarrollo

B wvidrgd e

giz BmZ @

Wi Fralial di
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y Deirralic

Certifican que

Qpette z%%‘

ha participado en el seminario
“Sesion introductoria Value Links”

Epalizadn m Flors, Guatemala
adel 19 af 2¥ de fouie de 2002 con wug duracssy de 240 Banes

Objetivos de la capacitacion

El curgp-laller fung coms aljetive dar 8 conoces la metodolngia Val sl inks Como insinemenia de formenio dal
wrfogue de Cadenas de Valor,

EV contaniols especitica cal ewanln e

= Uso del erfoque de fomento de cadenas v selcosdn de cadenas para ¢ fomenio

+ Mapeo y andkss de cadones

+ Esiralegia de mejodamesnta de la cadsns

= Faciitando & proceaa de fomenln de catenas

= Fortalecimiento de enlaces comerciales, ssociafividad y cooperaciin con empresas Privadas
» Monilores del proceso de fomanid

Ly < (Dfuanidl/
s memlnposemy o e

169



Grupo de Trabajo “Cadenas de Valor y PPP™ en el Enfoque de
Fomento de Cadenas de Valor y su aphicacion en el Desarrollo
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Certifican que
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"El Enfoque de Cadenas de Valor y su
Aplicacion en el Desarrolic”
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Oajetlvos do la capacitacidn
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mitodes para el lomenio ce cadenas de valor, ubilizéndn Feramenias ledricas ¥ irdiScas
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+ Exiravegia de mejcramerns de @ cadara
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